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Prezados Moradores,

Visando a melhoria em nossos canais de comunicacio com a populacgio de
Caieiras, criamos o site Fale Essencis, 0 novo canal de comunicacao
permitira o registro automatico de reclamagoes e ira gerar um numero de
protocolo para que o morador possa acompanhar o retorno de suas
ocorréncias. O SAC é uma importante ferramenta para mapeamento de
impactos e melhorias em nossos processos.

Acesse o site pelo link: https://essencis.sdo.tec.br/caieiras/sac/ocorrencias

Criamos um novo canal de
comunicacao com Vé‘('/é/

DUVIDAS, SUGESTOES
OU RECLAMAGQES
ENTRE EM CONTATO

(o s e

Essencis Ambiental

EXPEDIENTE:

jornalcidadeagora@outlook.com

ON, 234 CENTRO - FRANCO DA ROCHA - SP
AVEL: LUIZ BERRO NETO

FONE: 11 94172-6497 /11 94002-3391 WHATSAPP

AS MATERIAS ASSINADAS SAO DE RESPONSABILIDADE DE SEUS AUTORES E NAO REFLETEM A OPINIAO DO JORNAL

ANUNCIE

DIVULGUE SEU PRODUTO,
EVENTO, EMPRESAH, SERVICO,
MARCA OU ESCRITORIO

Contrato PJ: liberdade ou
fraue trabalhista?

Nos ultimos anos, tornou-se cada vez mais comum que
empresas contratem trabalhadores por meio de “contrato
PJ”, exigindo a abertura de um CNPJ para a prestacdao de
servigos. A justificativa costuma ser sedutora: maior
autonomia, flexibilidade e possibilidade de ganhos
superiores. Mas a pergunta que precisa ser feita ¢ simples
— trata-se de verdadeira liberdade contratual ou de uma
estratégia para reduzir direitos trabalhistas?

O Direito do Trabalho brasileiro sempre partiu do
reconhecimento de uma desigualdade estrutural entre
empregado e empregador. Por isso, a Consolidagéo
das Leis do Trabalho estabelece que ha vinculo de
emprego quando o trabalhador presta servigos de
forma pessoal, habitual, subordinada e mediante
remuneracao. Nao ¢ o nome do contrato que define
a relagdo, mas a realidade dos fatos. E exatamente
por isso que existe o principio da primazia da
realidade: se, na pratica, o trabalhador cumpre
horario, recebe ordens, ndo pode se fazer substituir
e depende economicamente daquela empresa,
pouco importa que o contrato diga “prestador

Shyrley Beruezzo ¢é Jornalista, . R .
de servi¢os auténomo”.

Advogada, presidente da Comissdo do
Direito do Trabalho - OAB 267“
Caieiras, pos-graduada em Direito e
Processo do Trabalho e Gestio Publica.

A discussdo ganhou novos contornos com
decisdes recentes do Supremo Tribunal
Federal que reconheceram a validade de
diferentes formas de organizacao produtiva, inclusive a contratagdo por meio de pessoa
juridica. No entanto, o proprio STF nao afastou a proibi¢do de fraude. A liberdade
econdmica ndo autoriza mascarar vinculo empregaticio. O que se admite ¢ a contratagao
de quem realmente atua com autonomia, assume riscos e possui independéncia técnica
e financeira. O que ndo se legitima ¢ a transformacao de empregados em “empresas de
uma pessoa s0” para reduzir encargos.

O fendmeno torna-se ainda mais complexo na chamada uberizagdo do trabalho.
Plataformas digitais afirmam que seus trabalhadores sdo parceiros independentes, mas
muitas vezes definem pregos, estabelecem critérios de desempenho, aplicam sangdes
e podem desligar unilateralmente o prestador. Trata-se de uma nova forma de
subordinagdo, agora mediada por algoritmos. A dependéncia econdmica permanece,
ainda que revestida de discurso moderno.

Quando a pejotizacdo € utilizada como mecanismo para esvaziar garantias, o
trabalhador deixa de ter férias remuneradas, décimo terceiro salario, FGTS, protecdo
contra despedida arbitraria e cobertura previdenciaria adequada. Assume riscos
empresariais sem ter poder real de decisdo. A promessa de liberdade transforma-se,
muitas vezes, em vulnerabilidade.

A Constituicao Federal consagra tanto a livre iniciativa quanto os valores sociais do
trabalho e a dignidade da pessoa humana. Esses principios ndo se excluem; devem
conviver em equilibrio. Modernizar nao significa precarizar. Inovar ndo pode servir de
justificativa para fragilizar direitos fundamentais.

Ao final, ¢ preciso reconhecer que, nas relagdes economicas marcadas por assimetria
de poder, a flexibilizagdo contratual tende a repercutir de forma mais gravosa sobre
quem depende do trabalho para sobreviver. Quando a autonomia ¢é apenas formal e nao
material, o risco empresarial acaba sendo transferido para o elo economicamente mais
fragil da cadeia produtiva. Em outras palavras, sob o manto da liberdade contratual,
pode-se estar apenas deslocando para o trabalhador o custo da atividade econdmica —
e, historicamente, ¢ sobre ele que recaem os efeitos das crises ¢ dos processos de
flexibilizagdo normativa. O desafio contemporaneo nao ¢ optar entre autonomia
contratual e tutela juridica, mas garantir que a modernizagao das relagdes de trabalho
ndo se transforme em mecanismo de precarizacdo das condigdes laborais.
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Saude Publica:

Caieiras ja tem aparelhos

portateis de ultrassom

A Prefeitura de
Caieiras adquiriu trés
aparelhos portateis e
modernos de ultrassom. A
partir de agora, o pronto-
socorro central, o
pronto-socorro do bairro
Laranjeiras e o Samu
passardo a utilizar os
novos equipamentos de
saude.

Com a aquisigdo, a
Prefeitura, por meio da
Secretaria da Saude, visa
melhorar efetivamente a
qualidade dos servigos

prestados a populagdo.

Com tecnologia de
ponta, os novos aparelhos
vao oferecer mais
agilidade e eficacia no
atendimento aos
pacientes, que ndo
precisardo mais se
deslocar para a realizagdo
do exame. Além disso,
como possuem
tecnologia de ultima
geracdo, o diagnostico
sera mais preciso, com
informagdes e respostas
répidas.

Segundo o prefeito da
cidade, Gilmar Lagoinha,
com 0s novos
equipamentos, havera
uma reducdo significativa
do tempo entre a chegada
do paciente e o
diagnodstico,
especialmente, em casos
de traumas e urgéncia.
“Facilitard muito o
trabalho, principalmente,
dos pacientes que
estiverem em estado
critico mais delicado de
saude.

O Secretario da Saude,
Eduardo Viudes,
complementa que “os
aparelhos nao substituem
0 ultrassom
convencional, mas
elevam muito a qualidade
do primeiro atendimento
por atuarem com mais
agilidade os pacientes de
urgéncia e emergéncia”.

A conquista reforga
NnossO comMpromisso com
uma saude publica mais
eficiente, moderna e
humanizada.

Prefeitura de Caieiras realiza desassoreamento
e limpeza de rios da cidade

Para diminuir as possibilidades de enchentes e garantir
mais seguranca a populagio, a Prefeitura de Caieiras, por
meio da Secretaria de Obras e Servigos Publicos, tem
realizado um intenso trabalho de limpezae
desassoreamento nos rios ¢ corregos do municipio.

As maquinas estdo em operagdo ¢ removem a sujeira,
lixo e excesso de terra do fundo e das margens dos rios.
Com a ag¢@o, os impactos das chuvas, como os alagamentos,
s80 minimizados.

A Prefeitura pede também a colaboragdo da populacdo
para evitar entupimentos de bocas de lobo. A principal
recomendagdo ¢ ndo jogar lixo ou entulho em calgadas,
vias, terrenos e espagos publicos.

As maquinas estdo em operagdo ¢ removem a sujeira,
lixo e excesso de terra do fundo ¢ das margens dos rios.

Em razdo das fortes chuvas registradas no fim de semana,
a Prefeitura de Caieiras intensificou os servicos de limpeza
das vias publicas nos pontos que foram atingidos. O objetivo
foi reduzir os impactos provocados pelo grande volume
de agua e evitar transtornos maiores a populagao.

As equipes atuaram na remocdo dos residuos e na
lavagem das ruas atingidas. As chuvas intensas provocaram
o acimulo de agua e lama e, alguns pontos, foram
interditados por um breve periodo. Tédo logo a 4gua baixou,
as equipes se mobilizaram para a acgdo rapida e execucdo
dos servigos.

A Defesa Civil de Caieiras também segue em agdo,
monitorando a evolug@o das chuvas, acompanhando as areas
de risco e adotando medidas preventivas para garantir a
seguranga da populacdo.
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Bloco do Renatao arrasta multidao
e leva alegria aos caieirenses

A 16* edicao do Bloco do Renatdo foi
realizada no sabado passado, dia 7, e
arrastou uma multiddo pelas ruas do centro
da cidade. Com o objetivo de manter viva
a cultura da musica instrumental no
carnaval, o Bloco contagiou o publico
com as populares marchinhas durante toda
a tarde e inicio da noite. Nem a chuva
atrapalhou a folia e a alegria das pessoas.

Como de costume, a concentragao
ocorreu na esquina da Avenida 14 de
Dezembro com a Rua Jodo Dartora e seguiu
para a Avenida dos Estudantes, onde
familias inteiras se reuniram para
aproveitar a festa ao som das tradicionais
marchinhas de carnaval.

O prefeito da cidade, Gilmar Lagoinha
destacou a importancia e tradi¢do do
evento para Caieiras. “Parabéns a vocés que
fazem a esséncia do Carnaval de rua
permanecer viva. Esta é a festa do povo. E
cultura e alegria para o povo caieirense”,
afirmou.

Em sua contribui¢do de agdo social, o
Bloco do Renatdo ainda arrecadou grande
quantidade de alimentos ndo pereciveis a
serem destinados as pessoas em situagao
de vulnerabilidade na cidade.

Treinamento no COIl de Caieiras visa fortalecer a
seguranca publica na regiao

Secretaria de Seguranca Publica da cidade segue sendo referéncia

Nesta semana estd sendo realizado um
treinamento na sede do COI - Centro de
Operagdes Integradas de Caieiras com 11
novos integrantes da Guarda Civil
Municipal de Franco da Rocha.

Ministrado pelo Instrutor Cleverson e
pelo coordenador Laerte, o curso tem
como objetivo principal oferecer
capacitagdo técnica aos profissionais
recém-chegados que integram a
corporagao, para que tenham condigdes de
dar respostas rapidas, eficientes e
inteligentes durante as ocorréncias.

A iniciativa faz parte do conjunto de
acoes de seguranca publica dos os
municipios que integram o CIMBAJU e
utilizam os mesmos sistemas e softwares
de monitoramento e inteligéncia, para o
combate ao crime organizado, uma vez que,
com a integracdo, capacitacio e cooperagio
regional a seguranca de todos ¢ fortalecida.



1° Quinzena de Fevereiro de 2026 / pagina 05

NA EMEF LOURIDES DELL PORTO'

As aulas na rede municipal
de ensino de Caieiras foram
iniciadas no ultimo dia3 e a
Prefeitura de Caieiras fez a
entrega dos kits escolares ¢
do wuniforme logo no

=

primeiro dia do ano letivo. A
iniciativa faz parte do
cronograma de planejamento
do ano feito pela Secretaria
de Educag@o, com o intuito
de garantir acesso aos

Obras seguem e, em breve,
Caieiras vai inaugurar a

Prefeitura de Caieiras realiza
entrega de material escolar e
uniforme no prlmelro dia de aula

materiais e ao uniforme logo
no retorno as aulas e assim
permitir qualidade de
aprendizado ja no primeiro
dia de aula.

O prefeito da cidade,
Gilmar Lagoinha,
acompanhou a entrega em
algumas escolas ao lado do
secretario da pasta, Robson
Melo. Segundo ele, este ¢ um
momento importante € muito
esperado pelos alunos e
familias.

“Temos a preocupagdo de
oferecer uma educagao de
qualidade no municipio. Por
isso, o planejamento foi feito
com responsabilidade,
transparéncia e compromisso
para que tudo desse certo e
os alunos recebessem o
material e o informe”,
afirmou.

Os kits escolares variam
de acordo com o segmento
dos alunos, mas, no geral,
contam com lapis de cor, giz
de cera, canctinha, tinta
guache, pincel, caderno
espiral, caderno de desenho,
canetas, lapis de escrever,
tesoura, corretivo, borracha,
apontador, estojo, marca
textos, massinha de modelar,

cola colorida, cola liquida, entrega logo no inicio do  inverno, shorts, ténis e orgamento dos pais, o direito
mochila. ano letivo também facilitaa  meias. de todos serem tratados com

No que se refere ao vida de todos. Ele ¢ “Com o uniforme igualdade dentro do mesmo
uniforme, que é uma grande  composto por agasalho de  completo, oferecemos, ambiente escolar”, conclui

frio, camiseta, de verdo ¢ além da economia no

Gilmar Lagoinha.

preocupagdo dos pais, a

Praca Ecologica

A cidade de Caieiras
ganhara, muito em breve,
mais um espago para as
pessoas terem melhor
qualidade de vida e lazer
em meio ao verde e a
natureza. Isso porque as
obras da Praca Ecologica,
no Jardim dos Abreus,
seguem a todo vapor e a
conquista logo serd uma
realidade entregue a
populagdo.

O projeto da praga
busca incentivar
atividades ao ar livre, bem
como fortalecer as
interagdes sociais e
ecologicas. Ela contara
com um viveiro de 630
metros quadrados; jardim
sensorial, areas gramadas
e um deck de acesso a
capela da comunidade,

que serda também uma
espécie de mirante para a
contemplagdo do espaco
verde existente.

Com area total de 3,5
mil metros quadrados, a
Praga Ecologica tera
ainda pista de caminhada,
mesa com assentos para
piquenique, bancos de
descanso e varios pontos
estratégicos para que as
pessoas possam curtir
com a familia e amigos
momentos de lazer,
entretenimento e paz.

Havera ainda um
prédio administrativo
destinado a Secretaria de
Meio Ambiente,
responsavel pela gestdo
do espaco e patio de
estacionamento. Sao
melhorias que

representam cuidado,
investimento e
compromisso da gestdo
do prefeito Gilmar
Lagoinha com o presente
e, principalmente, com o
futuro de Caieiras.
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Cajamar celebra 67 anos de histéria com orgulho
de tudo o que ja construiu e com a certeza de que,
quando a cidade cresce unida, o futuro se torna
ainda mais promissor para todos.

O~
DANILO

PREFEITO

Desejo ainda mais oportunidades, alegrias, sucessos
e conquistas para todos os moradores
desta cidade tao promissora.

LAGOINHA

P EZE S E 10

Cajamar celebra 67 anos com
grande festa, shows nacionais e

final do concurso Rainha

SABADO
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VENDA O CAMAROTES OPEN BAR:

Comemoraga"o,acontece no sabado, 21 de fevereiro, com shows
de Joelma, E o Tchan, praga de alimentagao, atragoes para
toda a familia e a grande final do concurso Rainha de Cajamar

Fevereiro ¢ més de
comemoracdo em Cajamar.
A cidade completa 67 anos
no dia 18 de fevereiro, e para
celebrar essa data tdo
especial, a Prefeitura de
Cajamar esta preparando
uma grande festa para a
populacdo.

A principal comemoragao
acontecera no sabado, dia 21
de fevereiro, com um evento
especial que promete
marcar a historia da cidade.
A programagao contard com
um grande show da cantora
Joelma e também com a
apresentacio da banda E o
Tchan, que conquistou
geragdes com seus sucessos
e promete colocar todo
mundo para dancar.

Além dos shows, o evento

terd praca de alimentacao,
estrutura completa e
atragdes pensadas para
garantir lazer, diversdo e
momentos inesqueciveis
para familias de Cajamar e de
toda a regido.

No mesmo dia, acontece
também a grande final do
concurso Rainha de Cajamar,
com a apresentagao e desfile
das 15 finalistas, que
concorrem aos titulos de
Rainha de Cajamar, 1°
Princesa, 2* Princesa ¢ Miss
Simpatia.

A entrada sera solidaria,
mediante a doagdo de 1 litro
de leite ou 1 litro de odleo,
ou ainda a contribuicdo
de R$ 10,00, valor que sera
revertido para o Fundo
Social de Solidariedade,

fortalecendo as acdes
sociais desenvolvidas no
municipio.

Para quem deseja uma
experiéncia diferenciada,
havera venda de camarote
open bar, com ingressos
disponiveis pelo site: http:/
/www.guicheweb.com.br/
cajamar .

A festa de aniversario
dos 67 anos de Cajamar
sera um grande encontro de
cultura, musica, alegria e
celebragdo, reunindo a
populag@o para viver um dia
muito especial.

67 ANOS DE
CAJAMAR

Data: 21 de fevereiro
(sabado) | A partir das 17h

Local: Centro de Eventos
“Boiodromo”

Cajamar realiza entrega do material
do Sistema Cajamar de Ensino em
todas as escolas da rede

A Prefeitura de Cajamar
segue avangando nos
investimentos em educagao
e concluiu a entrega do
material apostilado do
Sistema Cajamar de Ensino
em todas as unidades do
Colégio do Futuro. A
iniciativa integra as agodes
comemorativas pelo
aniversario do municipio e
reforca o compromisso
com a qualidade do ensino

oferecido aos estudantes da
rede municipal.

Com o inicio do ano
letivo, as apostilas ja se
encontram nas escolas e
contemplam alunos da
Educagao Infantil ao 9° ano
do Ensino Fundamental. A
distribui¢do aos estudantes
sera realizada de forma
organizada por cada unidade
escolar, seguindo o
cronograma interno definido

pelas equipes pedagdgicas.

O Sistema Cajamar de
Ensino foi desenvolvido para
atender as necessidades da
rede municipal,
oferecendo conteudo
estruturado e alinhado as
diretrizes educacionais,
contribuindo para o
fortalecimento do
aprendizado e para o
desenvolvimento continuo
dos alunos.
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Kauan destaca avanco do Smart

Cajamar e reforca resposta

Com investimentos em
inteligéncia e inovacdo, o
municipio fortalece a
atuacao das forcas de
seguranca e amplia a
protecdo da populagdo com
o programa Smart Cajamar

Cajamar vem
consolidando um novo
modelo de seguranca
publica baseado em
tecnologia e agilidade nas

acoes de campo. Por meio
do Smart Cajamar, o
municipio tem ampliado
significativamente a
capacidade de identificagao
e resposta das forcas de
seguranca, utilizando
reconhecimento facial,
leitura automatica de placas
€ monitoramento em tempo
real interligado a Central de
Monitoramento/

rapida no combate ao crime

e

Comunicaciao (CECOM). O
sistema tem possibilitado
abordagens mais rapidas e
assertivas, contribuindo
diretamente  para a
localizag@o de pessoas com
pendéncias judiciais e o
fortalecimento do trabalho
preventivo nas ruas.

O investimento continuo
em tecnologia também
tem refletido na atuagdo

Guarda

direta da
Municipal. Nesta semana,
0os agentes passaram a
contar com 26 novos

tablets integrados ao
sistema, permitindo
comunicagdo instantanea
com a CECOM, acesso
imediato as informacgdes
de monitoramento e maior
precisdo nas operacgdes. A
modernizacgao dos
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equipamentos amplia a
eficiéncia das equipes em
servigo e reduz o tempo de
resposta em ocorréncias,
garantindo mais seguranca
para quem vive e circula
pela cidade.

Para o prefeito Kauan, o
avanco do Smart Cajamar
representa uma
transformacdo concreta na
protecdo da populacio.

“Estamos investindo em
inteligéncia, estrutura e
integracdo das nossas
equipes. A tecnologia nos
permite agir com mais
rapidez e eficiéncia,
fortalecendo o combate
ao crime e garantindo que
Cajamar continue
avancando como uma
cidade segura e preparada

para o futuro”, afirmou.

GCM de Cajamar realiza treinamento tatico com equipes
especializadas e foco na protecao da populacao

Capacitacao reuniu ROMO, ROMU e Canil em atividades praticas de patrulhamento, defesa pessoal,

A Guarda Civil
Municipal de Cajamar
realizou um treinamento
tatico com as equipes
especializadas da
corporagdo, reunindo 27
agentes das equipes
ROMO, ROMU e Canil,
com foco no
aprimoramento técnico,
operacional e na atuagdo
em situa¢des de alto
risco.

O curso, com duragdo de
12 horas, abordou
contetdos como entrada
em ambientes confinados,
APH tatico (Atendimento
Pré-Hospitalar em
contexto operacional),
conduta de patrulha e
técnicas de defesa pessoal.
As atividades foram
conduzidas por instrutores
da  propria GCM,
valorizando 0

conhecimento técnico
interno e a padroniza¢do

dos procedimentos
adotados pela corporagdo.

Este foi o primeiro
modulo de um total de trés

APH tatico e ent

T

previstos no programa de
capacitagdo. Os proximos
moédulos dardo
continuidade as atividades
até a conclusdo completa
do ciclo de treinamento,

fortalecendo a prevengao,
a resposta rapida as
ocorréncias, a atuagdo em
situagoes de risco e a
ampliacdo da prote¢do da
populagdo.

rada em ambientes confinados
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Cajamar avanca na protecao as mulheres com
criacao da Procuradoria Especial na Camara

i SECRETARIO

FLAVIO COMAJO

A Camara Municipal de Cajamar deu um
passo importante na defesa dos direitos
femininos ao aprovar o Projeto de
Resolugcdao n°® 01/2026, de autoria do
vereador Pretinho e da Mesa Diretora,
formada pelos vereadores Lé Martins,
Izelda e Flavio Comajo. A proposta institui

oficialmente a Procuradoria Especial da
Mulher no Legislativo.

A nova estrutura nasce com a missao de
fortalecer a protecdo as mulheres,
combater a violéncia de género e ampliar
a participagdo feminina na vida ptblica. O
espaco serad voltado ao acolhimento,

legislativos na Camara Municipal de
Cajamar deu o tom do que a populagao
pode esperar para este novo ciclo:
responsabilidade, planejamento e
compromisso com quem mais precisa.
Durante a 1* Sessdo Ordinaria, o
vereador Will destacou que o inicio do
ano legislativo ndo é apenas protocolar
— ¢ o momento de reafirmar
propositos e alinhar prioridades que
impactam diretamente a vida da
populagdo.

Vereador Will abre ano legislativo
defendendo oportunidades para a
juventude de Cajamar

Entre os temas centrais defendidos
por ele, ganhou destaque a criag@o e 0
fortalecimento de politicas publicas
voltadas ao primeiro emprego de jovens
e adolescentes. A proposta inclui
incentivo a programas de
aprendizagem, qualificacdo profissional
e parcerias estratégicas com empresas,
abrindo portas reais para o mercado
de trabalho e oferecendo perspectivas
concretas de crescimento.

Segundo o vereador, investir na
juventude € investir no futuro de toda
a cidade. Ele refor¢ou que
oportunidades para os jovens
significam mais dignidade, mais
experiéncia e familias mais fortalecidas

— pilares essenciais para o
desenvolvimento social e econémico de
Cajamar.

Encerrando sua participacdo, Will
deixou clara a mensagem que pretende
conduzir seu mandato neste ano
legislativo: seguir firme na luta por
oportunidades, inclusdo e avangos reais
para a populagdo cajamarense.

orientagdo e encaminhamento de
dentincias aos 6rgdos competentes,
oferecendo apoio institucional e
humanizado.

A criagdo da Procuradoria representa um
avango significativo para Cajamar,
consolidando politicas publicas voltadas a

igualdade de género e reforgando a rede
de prote¢do as mulheres do municipio.

Com a aprovagdo, a Camara reafirma seu
compromisso com a cidadania, o respeito
e aresponsabilidade social — trabalhando
ativamente por uma cidade mais justa,
segura ¢ igualitaria para todos.

Compromisso com a inclusao:
Vereador Flavio Comajo se
destaca na defesa das pessoas
com autismo em Cajamar

R

O vereador Flavio Comajo reafirma seu
compromisso com a inclusdo social e o cuidado com
as familias cajamarenses ao apresentar, na sessao
ordinaria desta quarta-feira (11), o Requerimento n®
48/2026 —uma iniciativa que reforga sua atuacao
sensivel, responsavel e atenta as demandas das
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA).
Reconhecido por sua postura ativa e pelo didlogo
constante com a populagio, Comajo demonstra mais
uma vez que seu mandato vai além da fiscalizagdo:
ele busca solugdes concretas. O requerimento solicita
ao Executivo informagdes detalhadas sobre agdes
ja existentes e projetos futuros voltados ao
atendimento, diagnostico e suporte as pessoas

autistas, incluindo adultos e idosos — um tema ainda
pouco abordado em politicas publicas.

Entre as propostas defendidas pelo vereador estio
estudos para implantagdo de Dispositivos de
Comunicagdo Aumentativa (CAA) em espagos
publicos, escolas e unidades de satide, além da
ampliacgo de terapias complementares, como Terapia
Assistida por Animais e arteterapia, iniciativas que
podem transformar a qualidade de vida de pessoas
com TEA e de suas familias.

Outro ponto de destaque ¢ a sugestdo de criagdo
de uma agenda anual de eventos sobre o tema,
reunindo especialistas, familias e sociedade civil em
foruns, seminarios e encontros de conscientizagdo.
Comajo também cobra fiscalizagio para garantir que
escolas privadas cumpram as normas de apoio as
criangas atipicas, especialmente quanto a presenga
do Profissional de Apoio Escolar (PAE).

Caso aprovado pelo plenario, o documento obrigara
o Executivo a prestar esclarecimentos dentro do prazo
regimental — mais um passo concreto rumo a
transparéncia e ao fortalecimento das politicas
inclusivas.

Lideranga que faz a diferenga

A atuag@o de Flavio Comajo evidencia um mandato
pautado pela empatia, responsabilidade social e
compromisso real com quem mais precisa. Sua
iniciativa refor¢a que a politica, quando exercida com
proposito e sensibilidade, se torna ferramenta de
transformagao e esperancga para toda a comunidade.

Fale com nossas lojas
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Kauan realiza entrega da Praga de Esportes e

Acdo integra a programacdo especial de a

 E

Neste sabado, 7 de
fevereiro, o prefeito
Kauan realizou a entrega
oficial da Praca de
Esportes e Cultura (PEC)
do Polvilho, totalmente
revitalizada, como parte
dos presentes
comemorativos pelos 67
anos de emancipacao do
municipio. A agdo integra
o calendario de melhorias
e servigos promovidos ao
longo do més de
aniversario da cidade,
marcando um novo
momento de valorizacdo
dos espagos publicos e de
investimento direto na
qualidade de vida da
populagao.

Com estrutura moderna
e planejada para todas as
1dades, anova PEC retine
em um unico espago
opcdes de esporte,
cultura, lazer e cidadania.
A praga conta com pista
de skate reformada,
academia ao ar livre
completa em aco inox,
brinquedos novos para as
criangas, quadra
poliesportiva revitalizada,
biblioteca, cine-teatro
adaptado para diferentes
atividades culturais, salas
de oficinas, além do
funcionamento do CRAS
e da Secretaria de
Esportes dentro do

proprio local. “A PEC
esta totalmente
revitalizada, pensada para
todas as idades. E um
espaco que une esporte,
cultura, lazer e seguranca,
e representa mais um
presente para a populagdo
no aniversario da nossa
cidade”, destacou o
prefeito.

A revitalizacdo também
trouxe reforco
significativo na
seguranca, com base 24
horas da Guarda Civil
Municipal, portaria
fechada e monitoramento
por cameras integradas ao
sistema Smart Cajamar. A
entrega simboliza mais
um avango da
administracdo municipal e
evidencia o compromisso
do prefeito Kauan em
promover espagos
publicos mais
estruturados, seguros e

preparados para atender
familias de toda a cidade.

ENTREGA DA NOV.

niversdrio do municipio e amplia os e
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convivéncia para a populacdo

Conselho Municipal de Saude de Cajamar elege nova presidéncia

Eleicao realizada no Complexo de Saude reforga a participagao social e o controle das politicas publicas de saude no municipio

O Conselho Municipal de
Satude de Cajamar realizou,
no dia 28 de janeiro de
2026, a elei¢cdo da nova
presidéncia do colegiado. A
votagdo aconteceu no
Auditério do Complexo de
Saude, reunindo

conselheiros
representantes dos usuarios
do SUS, trabalhadores da
saude e gestores do
municipio.

Orgido independente de
fiscalizag¢ido,
acompanhamento e

deliberacdao, o Conselho
Municipal de Saude tem
papel fundamental na
construgdo das politicas
publicas de satude. Por meio
dele, sdo debatidas e
definidas estratégias que
orientam a execugdo dos

servigos de satde no
municipio, inclusive nos
aspectos econdmicos e
financeiros.

Durante o processo
eleitoral, trés chapas se
candidataram a
presidéncia do Conselho.

Ao final da votagdo, foi
eleita a chapa composta
por Daniel Freitas, como
presidente, e Débora de
Fatima Massagardi, como
vice-presidente.

A eleigao da presidéncia
fortalece o controle social,

—— .

garante mais transparéncia
na gestdo da saude publica e
assegura que as decisdes
sejam tomadas de forma
democratica, com a
participagdo direta da
sociedade civil
organizada.
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Jundiai é contemplada com R$ 1 milhdo do
Governo do Estado para revitalizacao do
Jardim Sao Camilo

Jundiai foi contemplada
com investimento de R$ 1
milhdo do Governo do
Estado de Sao Paulo, por
meio do Programa Bairro
Paulista Cidades
Sustentaveis, para a
requalificacdo de uma area
publica no Jardim Sao

Camilo, regido que
demanda acoes
estruturantes do poder
publico.

O prefeito Gustavo
Martinelli destacou a
importancia do recurso para
o bairro. “Estamos falando
de um bairro que aguarda
respostas efetivas do poder
publico ha décadas. Esse
recurso nos permite
avangar em um projeto que
une urbanizagdo, lazer,
seguranga ¢ dignidade para
as familias, sempre com
foco no desenvolvimento
sustentavel e na melhoria da

Jundia

Os 31.945 alunos da
Educac@o Infantil I e II e do
Ensino Fundamental I da Rede
Municipal de Ensino de

Jundiai comecaram a
receber, nesta segunda-feira
(2), os kits escolares. O
calendario letivo de 2026 na
rede municipal tem inicio
nesta terca-feira (3 de
fevereiro). A agdo ¢
coordenada pela Secretaria
Municipal de Educagdo
(SME), com distribui¢do de
kits nas modalidades
individual, sala e escola,

qualidade de vida da
populagéo.”

A autorizagdo do
convénio foi anunciada na
manha desta quarta-feira
(04), em cerimé6nia no
Palacio dos Bandeirantes,
com a presenga do
governador Tarcisio de
Freitas, do secretario
estadual de
Desenvolvimento Urbano e
Habitagdo, Marcelo Branco,
do prefeito Gustavo
Martinelli e da secretaria de
Habitacdo de Jundiai, Kelly
Cristina Galbieri.

O projeto prevé obras em
area de lazer com
infraestrutura  basica,
integradas as agdes de
contencdo de encostas ja
previstas pelo PAC, além de
um plano de bairro que
envolve regularizagdo
fundiaria, mitigacdo de
riscos ¢ melhoria da

qualidade de vida da
populacdo. A 4rea de
interveng¢do fica entre as
ruas Pedro Latance e
Benedito Basilio, no Jardim
Sdo Camilo, beneficiando
diretamente 1.833 familias,
1.618 imodveis e cerca de
4.879 pessoas.

A secretaria de Habitagdo
Social, Kelly Galbieri,
afirmou que o projeto foi
construido de forma
integrada entre secretarias.
“O Bairro Paulista Cidades
Sustentaveis nos da a
oportunidade de
transformar uma area que

10m

por muitos anos foi marcada
por vulnerabilidades em um
espago de convivéncia,
lazer e mais seguranca. E
um avango significativo para
o Jardim Sao Camilo e para
a politica habitacional de
Jundiai.”

Durante o evento, o
governador Tarcisio de
Freitas ressaltou a
abrangéncia do programa.
“Estamos chegando a todos
os lugares de Sdo Paulo
com politicas publicas que
fazem a diferenga. O Casa
Paulista ¢ o maior programa
habitacional da historia do

Fm_

sConstrugdo de

#Convinios das modalidades
Prega Social e £C1 - Municiplos

#0bras do Programa Baimo
Paulista - Cidades Sustentiveis

Casa

Estado e representa
dignidade, sonhos
realizados e mais qualidade
de vida para milhares de
familias.”

O secretario estadual
Marcelo Branco reforgou a
parceria entre Estado e
municipios. “Habitagédo
acontece na ponta, nos
bairros, onde as pessoas
vivem. Por isso, a unido
entre Estado e prefeituras ¢
fundamental para garantir
entregas concretas ¢
melhorar a vida de quem
mais precisa.”

O Programa Bairro

y m L]

inicia ano

alunos da rede municipal

totalizando investimento de
RS 5.761.421,19.

O prefeito Gustavo
Martinelli, acompanhado da
secretaria de Educagdo,
Priscila Costa, ¢ equipe da
pasta, participou da entrega
dos kits nas EMEBs Celsina
Barbosa Pazinatto (Vila Nova
Jundiai), Helena Meirelles
Maia Torres (Vila Helena),
Cesarina Fortarel e Lazaro
Miranda Duarte (Vila Nova
Jundiainépolis). “Estamos
entregando um kit completo
para cada aluno, composto

por materiais adequados a
cada faixa etaria ¢ segmento.
Além do kit individual,
também disponibilizamos o
kit da sala de aula ¢ o kit da
escola, no caso da Educagio
Infantil. A Educacdo ¢
prioridade para a
Administragdo, ¢ estamos
garantindo toda a estrutura
necessaria para que nossas
criangas tenham acesso ao
melhor ensino possivel”,
afirmou o prefeito.

A secretaria Priscila Costa
destacou que os kits foram
elaborados conforme as
necessidades pedagogicas de
cada etapa e informou que,
nas préoximas semanas, 0S
alunos da Educagéo Infantil IT
¢ do Ensino Fundamental
receberdo uniforme escolar
completo. De forma inédita,
os estudantes receberdo
mochilas; para a Educacdo
Infantil II, com rodinhas.
“Garantir que 0s materiais
estejam disponiveis ja no
inicio das aulas permite que

as criangas comecem 0 ano
letivo com os recursos
necessarios para acompanhar
as propostas pedagogicas.
Essa entrega reafirma o
compromisso do Governo
com a Educagdo”, explicou.

A diretora da EMEB
Celsina Barbosa Pazinatto,
Andrea Lo Monaco,
ressaltou a importancia dos
materiais como apoio as
atividades: “F uma ferramenta

que contribui
significativamente para a
realizacdo das propostas
pedagogicas e fortalece o
trabalho do dia a dia”. O pai
Tiago de Marchi, que
acompanhou a filha Maria
Julia, de 4 anos, da EMEB
Helena Meirelles Maia
Torres, afirmou: “E muito
importante saber que a
Prefeitura estd oferecendo
esse apoio. Ter as
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Paulista Cidades
Sustentaveis integra o Casa
Paulista, que atua em
concessdo de crédito
imobiliario, construgdo de
moradias populares,
regularizagdo fundiaria e
execucdo de obras de
urbaniza¢do e melhorias
habitacionais e urbanas.
Jundiai foi contemplada no
eixo de  Melhorias
Habitacionais e Urbanas.
Em todo o Estado, 120
municipios foram
atendidos, com
investimento estimado de
R$ 72 milhdes.

letivo com Kkits escolares garantidos para

ferramentas adequadas faz
toda a diferenca para garantir
uma boa educagio para todas
as criangas da cidade”. Ja
Vanessa Taricio, mae de Ana
Laura (Grupo 4 da EMEB
Celsina Barbosa Pazinatto),
destacou a qualidade do kit:
“O material ¢ bem completo,
com massinha, tesoura, lapis
e borracha. Tem oOtima
qualidade e estamos ansiosos
para o inicio das aulas”.
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DAE Jundiai recebe pesquisadores internacionais para
mtercamblo de inovacao e controle de perdas de agua

A DAE Jundiai recebeu, na
ultima semana, uma visita
técnica de integrantes do
Projeto de Politicas
Publicas com Foco em
Perdas de Agua. Coordenada
pelo Prof. Dr. Tadeu
Malheiros, da Universidade
de Sao Paulo (USP), em
parceria com a Agéncia das
Bacias PCJ, a atividade
reuniu pesquisadores da USP
e PUC — Campinas e
representantes da
Universidade de Lund, da
Suécia, para uma troca de
experiéncias sobre a gestio
de recursos hidricos e
saneamento.

O encontro teve como
objetivo central o
compartilhamento de boas
praticas e inovacgdes
tecnoldgicas. A recepgio
contou com apresentacdes
técnicas conduzidas pela
gerente de Controle de
Perdas da DAE, Fernanda
Calheiros, e pelo
engenheiro civil Gilberto
Gongalves, que detalharam
as acdes implementadas e as
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metas previstas no plano de
gestao de perdas e energia da
companhia.

“Durante a visita, foi
possivel apresentar as

diretrizes e as principais
frentes de atuagdo da DAE
no controle de perdas, além
de trocar experiéncias com
pesquisadores que atuam em

contextos diferentes do
nosso”, explicou Fernanda.

Ja os pesquisadores
suecos apresentaram oS
desafios enfrentados na

gestdo de bacias
hidrograficas em paises
como Suécia e China.

“A troca de experiéncias
com institui¢des nacionais

e internacionais contribui
para ampliar 0
conhecimento e aprimorar
as praticas adotadas pela
DAE?”, avaliou Gongalves.

O grupo também visitou
a Estacdo de Tratamento de
Esgoto (ETE), operada pela
Companhia de Saneamento
de Jundiai (CSJ), ¢ a usina
de compostagem de lodo,
que se destaca no cendrio
nacional pelo
reaproveitamento de
residuos.

Para o diretor presidente
da DAE Jundiai, Luiz
Roberto Del Gelmo, a
aproximacgdo entre o setor
operacional e o académico
¢ estratégica. “A presenca de
pesquisadores da USP, PUC
e da e da Universidade de
Lund refor¢a a importancia
da cooperagdo técnica. O
saneamento moderno exige
atualizacdo constante e essa
troca de experiéncias
contribui diretamente para o
aprimoramento dos
servigos prestados a
populagdo”.

Pavimentacao e requalificacao viaria avancam na Rua
Jair Peres, na regiao Sul de Jundiai

A Prefeitura de Jundiai
realiza a requalificagdo
completa da Rua Jair Peres,
no bairro Boa Vista, que esta
em fase final de obras. A
interveng¢do incluiu a
reestruturagdo da rede de
agua, transferida para a
calgada, evitando que
futuras manutencgdes
prejudiquem o novo
pavimento, além da
substitui¢do total da base da
via em trechos criticos.

O prefeito Gustavo
Martinelli destacou a
importancia da obra para a
mobilidade urbana ¢ a
seguranga viaria. “Essa ¢
uma acdo completa da
Prefeitura de Jundiai, com

para os moradores e,
principalmente, mais
seguranga no transito. A Rua
Jair Peres ¢ uma via
importante de ligacdo com
outros bairros, como Vila
Comercial e adjacéncias,
além de atender comércio,
universidade, residenciais e
Servigos essenciais”,
afirmou.

Os  trabalhos sao
executados pela Diretoria
de Infraestrutura Urbana, da
Secretaria de Infraestrutura
e Servicos Publicos
(SMISP). O secretario da
SMISP, Jeferson Coimbra,
ressaltou que o novo
pavimento garante mais
seguranga para motoristas,

acompanha de perto a
execugdo para assegurar a
qualidade do servigo
entregue a cidade.

Moradora do bairro hd um
ano, Elisdngela da Costa
Lima Nascimento aprovou
as melhorias e afirmou que
a rua estd mais segura para
trafegar, inclusive de
bicicleta, destacando que
“parece uma rua nova”.

A obra na Rua Jair Peres
faz parte dos investimentos
da Prefeitura de Jundiai na
recuperacao e
modernizacdo da malha
vidria. Recentemente, as
ruas Bonfiglio Beraldi e
Dirceu Pereira da Silva, no
Jardim Merci II, ¢ a Rua
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troca de base e adequagdes  ciclistas e motociclistas, Jodo Melato, na Vila afirmou que outras vias do  avancando em diferentes com mais de 30 anos, para
na infraestrutura. Estamos além de melhorar a Municipal, também municipio também serdo regides da  cidade, garantir mais seguranga,
falando de mobilidade mobilidade urbana, e receberamnovo pavimento. contempladas e reforgou  especialmente em vias com  durabilidade e qualidade de
urbana, qualidade de vida afirmou que a equipe Gustavo Martinelli  que o recapeamento seguira ~ pavimento antigo, algumas  vida a populagao.
4
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Obras da nova EMEB Helena Galimberti

avanca

A Prefeitura de Jundiai
segue avangando na
construcdo da nova sede da
EMEB Helena Galimberti,
no bairro Cidade Nova I. A
obra entrou em uma etapa
importante da fundaggo, com
a realizacdo das escavagoes
das valas destinadas a
execucdo dos blocos de
fundagcdo e das vigas
baldrame. Também esta em
andamento a execucdo do
lastro de concreto magro na
base dos blocos, preparando
0 terreno para as proximas
fases da construgdo.

A secretaria de Educacao
e o prefeito Gustavo
Martinelli realizaram uma
vistoria técnica na obra.
Martinelli destacou a
importancia do investimento
em educacdo desde os
primeiros anos de vida.
“Investir em Educacao
Infantil ¢ investir no futuro
da cidade. Essa escola
representa mais
oportunidades, mais cuidado
e mais dignidade para as
nossas criangas € suas
familias. Estamos
construindo um espago
pensado para acolher, educar
e garantir um comego de vida
com mais qualidade e

igualdade”, afirmou o
prefeito.
O novo espago foi

projetado para ampliar e
qualificar o atendimento da
Educagao Infantil na regido,

que apresenta crescimento
populacional e demanda
crescente por vagas em
creche. A unidade contara
com estrutura completa,
incluindo salas para Infantil
1, Infantil 2, Infantil 3
(turmas 1 e 2), Infantil 4,
Infantil 5 (turmas 1 e 2),
bergarios 1 e 2, lactario, sala
de amamentacdo, refeitorio,
sanitarios adaptados para
pessoas com deficiéncia
(PcD), solario, playground,
patio coberto, jardim e vagas
para carga e descarga.

A EMEB Helena
Galimberti ¢ uma instituigao
municipal de Educagéo
Infantil localizada na Avenida
Francisco Pedrone, n® 455,
no bairro Cidade Nova I, e

mnob

oferece atualmente servicos
de creche e infraestrutura de
apoio as familias da regido.
Com a nova construgao, 0s
alunos da unidade existente
migrardo para um espago
mais amplo, moderno ¢
adequado as necessidades
pedagogicas.

De acordo com a
secretaria de Educacgio,
Priscila Costa, a obra
fortalece o atendimento a
primeira infancia e integra o
programa “Escola da Gente”,
que orienta as agdes da
Prefeitura voltadas a
governanga ¢ a qualidade da
educacdo no municipio.
“Essa constru¢do vem para
que os alunos da escola
atual tenham acesso a um

novo espago, mais amplo e
com mais qualidade, além
de ampliar o atendimento.
Esse equipamento
fortalece o trabalho da
Educagdo Infantil e garante
melhores condi¢des para o
cuidado e 0
desenvolvimento  das
criancas”, explica.

A constru¢do da nova
EMEB Helena Galimberti
reafirma o compromisso
da Prefeitura de Jundiai
com a ampliacdo do acesso
a educacdo publica de
qualidade, priorizando o
desenvolvimento integral

das criangas e o
fortalecimento das
comunidades nos

territorios onde vivem.

Prefeitura de Jundiai e CPFL realizam
reordenamento da fiacao nas
Vilas Maringa e Comercial

A Prefeitura de Jundiai
realizou, em parceria com
a CPFL Piratininga e
empresas de
telecomunicagdes, o
reordenamento de cabos na
Rua Centenario, localizada
entre os bairros Vila
Comercial e Vila Maringa.

A agdo integra um
conjunto de medidas
voltadas & melhoria da
seguranca, da organizacao
urbana e da estética da
cidade. O reordenamento
tem como objetivo a
retirada de cabos inativos,
a organizacdo da fiagdo
existente e a adequacgdo
das instalagdes nos postes,
reduzindo riscos a
populagdo e qualificando
o espaco urbano.

De acordo com o
secretario de
Infraestrutura e Servigos
Publicos, Jeferson
Coimbra, a manutengio e
o ordenamento da fiacado

mp

sdo fundamentais para
garantir a seguranca de
pedestres ¢ motoristas.
“Esse trabalho preventivo
evita acidentes, melhora a
paisagem urbana e garante
mais organizagdo nos
espagos publicos. E uma

acdo que reflete
diretamente na qualidade
de vida da populacédo”,
destacou.

Nas ultimas duas
semanas, os trabalhos
estiveram concentrados
nas vias com maior fluxo

de pedestres e veiculos. A
partir de agora, as equipes
avangam para as vias
adjacentes. o
reordenamento esta
previsto para alcangar
cerca de 2 mil postes na
regido Sul da cidade.

airro Cidade Nova

Forca-Tarefa da
Prefeitura, com
participacao do
Legislativo, realiza
vistorias técnicas em
locais com histoérico
de alagamentos

)‘,‘ . Y H Ny

Como parte do conjunto permanente de agdes de
prevencao e enfrentamento aos eventos climaticos,
a Forga-Tarefa da Prefeitura de Jundiai realizou,
em parceria com a Frente Parlamentar de
Enfrentamento dos Desastres Climaticos, do Poder
Legislativo, vistorias técnicas em pontos da cidade
com historico de alagamentos e inundagdes.

As vistorias tiveram como objetivo reforcar o
monitoramento continuo dessas areas, identificar
necessidades de manutencdo e subsidiar o
planejamento das préximas intervencdes,
fortalecendo a atuacdo preventiva do Municipio.

Participaram das atividades equipes da Defesa
Civil, da Secretaria de Infraestrutura e Servigos
Publicos (SMISP) e da Secretaria de Planejamento
Urbano e Meio Ambiente (SMPUMA),
acompanhadas pelo vereador Daniel Lemos,
presidente da Frente Parlamentar, e pelo vereador
Madson Henrique.

Foram vistoriados trechos da Avenida Manoel
Teixeira Cabral, no Jardim Planalto; Avenida Carlos
Veiga, no Eloy Chaves; Avenida Beta, no Distrito
Industrial; e Rodovia Constancio Cintra, no bairro
Mato Dentro.

“Essas ag¢0es fazem parte de um trabalho
permanente de prevencao realizado pelas secretarias
que integram a Forca-Tarefa. O objetivo € obter
informagées em tempo real, manter o
monitoramento constante e antecipar solugdes para
mitigar os impactos das chuvas. E uma atuacio
integrada entre a Prefeitura e o Poder Legislativo,
sempre com foco na seguranca da populacdo”,
explicou o coordenador da Defesa Civil, coronel
Gimenez.




Cajamar avangacom
que fortalecemacidadee
Qualidade de vida do cajamarense

CAJAMAR =
PREFEITURA
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" FRANCISCO MORATO n""‘;‘"“ -actar
Clima e Energla A w

B Francisco Moraro | ey B it
*Energia

No dia 30 de janeiro, arrecadado

das 9 as 16 horas, o

estagdo), em Francisco
Morato, recebeu a sexta

Racao. e
Além de um evento em

ragao, A acdo foi promovida

Prefeitura de

Habitagdo, Meio Ambiente,

Boulevard Juvenal
Hartmann (cal¢addo da

edicdo da Feira de Adogao
de Animais e Doacao de

prol da causa animal, onde

foram doados cdes e gatos,  frutiferas a populagao.

também foram doadas pela
mudas de plantas e arvores

Francisco Morato por meio
de sua secretaria de

Clima e Energia e do
departamento de Bem-
Estar Animal.

Atleta moratense no
cenario internacional
do karaté

Entre os dias 28 e 31 de janeiro, o atleta Johnny Peter
representou Francisco Morato no Campeonato Sul-
Americano Master de Karaté, realizado em Caucaia, no
estado do Ceara.

Para chegar a essa competig@o internacional, Johnny
precisou conquistar destaque entre os melhores
karatecas do estado, e depois do Brasil, garantindo assim
sua vaga na Sele¢ao Brasileira de Karaté. Mais uma vez,
ele mostrou seu alto nivel técnico e dedicacgio,
conquistando o 3° lugar no poddio e ficando entre os
melhores da América do Sul.

O resultado ¢ fruto de muito treino, disciplina,
renuncias e superacdo, provando que cada esforgo vale
a pena. Mesmo quando o lugar mais alto do p6dio ndo
vem, a experiéncia refor¢a que sempre ha espago para
evoluir e ir ainda mais longe.

Francisco Morato
abre matriculas para
aEJA

I a FRANCISCO MORATO Educacio

MATRICULAS

I /
EJA 2026 7

Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano)
ou o Fundamental Il (6° ao 9° ano).
Essa é a sua hora de recomegar!

NAS ESCOLAS

9 E.M. Doutor Morato
L

9 E.M. Paulo Freire
o/

A Prefeitura de Francisco Morato, por meio da
Secretaria de Educacio, estd com as matriculas abertas
para a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA).

Se vocé tem 15 anos ou mais e ainda ndo concluiu o
Ensino Fundamental I (1° ao 5° ano) ou o Ensino
Fundamental IT (6° a0 9° ano), essa ¢ a oportunidade ideal
para retomar os estudos e construir novas possibilidades
para o seu futuro.

As matriculas podem ser feitas nas escolas:

E.M. Doutor Morato, Rua Reinaldo Porchat, 298,
Centro, Fone: (11) 4488-2320

E.M. Paulo Freire, Rua Vereador Assis Gomes da Silva,
267, Jardim Silvia, (11) 4488-0614

Investir na educagdo ¢ abrir portas para novas
oportunidades no trabalho e na vida pessoal. Nao deixe
para depois, o seu futuro comeca agora.

Nunca ¢ tarde para recomecgar.

Morato faz
chamamento publico
para expositores de
Workshop

CHAMAMENTO
PUBLICO

06/2026 -

EMPRESAS

MARCAS

FORNECEDORES E
PRESTADORES DE SERVICOS

SEGMENTO DE CUIDADOS PESSOAIS E BELEZA

EXPOSICAO, DIVULGAGCAO DE
PRODUTOS E MARCAS

MAIS JNFORMA(}@ES NA LEGEND

dEIEN " rrancisco MoraTo ‘ Desemuaieimento

A Prefeitura Municipal de Francisco Morato, por
meio da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Emprego e Renda, convida empresas, marcas,
fornecedores e prestadores de servigos do segmento
de cuidados pessoais e beleza para participarem como
expositores do Workshop — Area de Servigos.

Uma oportunidade de exposicdo, divulgacdo de
produtos e marcas, fortalecimento do setor e
incentivo ao empreendedorismo local.

As inscrigdes serdo 5 a 13 de fevereiro, € o evento
acontecera no dia 23 de fevereiro, das 9h as 13h, na
Secretaria de Desenvolvimento Economico, Emprego
¢ Renda.

Para mais informagdes, consulte o link: https://
www.franciscomorato.sp.gov.br/.../artigo/edital/2863
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Em acao inédita, Prefeitura cria Gabinete
ra combater

integrado com o estado pa

A Prefeitura de Franco da
Rocha langou nesta terca-
feira, 28 de janeiro, o
Gabinete de Gestao
Integrada Municipal
(GGIM), uma iniciativa
inédita no municipio que
fortalece a articulacdo entre
o poder publico municipal
e as forcas de seguranca do

Estado para 0
enfrentamento a
criminalidade e )
fortalecimento da
seguranga publica.

O GGIM sera liderado
pela prefeita Lorena

Oliveira, responsavel pela
coordenacdo geral do
Gabinete, garantindo
alinhamento institucional,
integracdo entre os Orgaos
e acompanhamento
permanente das agdes
desenvolvidas.

O Gabinete reune, em um
mesmo espago de didlogo e
planejamento,
representantes da
Prefeitura, da Guarda Civil

s’

Novo Gabinete vai coordenar agées conjuntas para combater o crime e
proteger a populagao

Municipal (GCM), das
Policias Civil e Militar, do
Corpo de Bombeiros,
Ministério Publico,
CIMBAJU ¢ de outras
institui¢des que poderdo

ser convidadas conforme a
necessidade. O objetivo ¢
integrar agdes, compartilhar
informagdes e construir
estratégias conjuntas, com
foco principalmente na

prevengdo da violéncia ¢ na
protecdo da populagéo.

A cria¢do do GGIM
representa mais um avango
dentro da politica de
seguranga adotada pela atual

gestdo. Em 2025, o
municipio deu um passo
importante com a criagdo da
Secretaria Municipal de
Seguranga Cidadad e
Mobilidade Urbana. Agora,

O crime

com o Gabinete Integrado,
Franco da Rocha amplia a
capacidade de resposta,
melhora a coordenacgdo
entre os 6rgaos e fortalece
a atuacdo baseada em dados
e inteligéncia.

Os resultados desse
trabalho integrado ja
comecam a aparecer. Em
2025, o  municipio
registrou queda superior a
37% nos crimes de roubo
de veiculos, demonstrando
que o investimento em
planejamento, integragdo e
prevengdo gera impactos
positivos na seguranca da
cidade.

Com o langamento do
GGIM, Franco da Rocha
consolida um novo modelo
de atuagdo na seguranca
publica, pautado pela unido
entre institui¢cdes, escuta
ativa de quem esta nas ruas
€ compromisso permanente
com a constru¢do de uma
cidade mais segura para
todos.

Secretaria de Esportes de Franco da Rocha promove

semana de formacao

Os encontros
abordaram temas
técnicos, incluséo,

autocuidado e inteligéncia
emocional

Os profissionais de
Educacdao Fisica da
Secretaria de Esportes de
Franco da Rocha
participaram na primeira
semana de fevereiro de
uma formagao voltada ao
aprimoramento técnico e
humano dos servidores,
com encontros que
promoveram troca de
experiéncias, aprendizado
e fortalecimento da
atuacao no esporte € nas

atividades educacionais
do municipio.

Ao longo da
programacgao, 0s
participantes tiveram
acesso a conteudos
fundamentais para a
rotina profissional, como
conhecimento basico de
orcamento, autocuidado
do profissional do esporte,
acolhimento de pessoas
com deficiéncia, aspectos
do estatuto, recreagdo em
periodos de férias,
inteligéncia emocional
para professores e
formacdo de equipes de
alta performance.

para

-"-‘ ‘-—4'-'-‘,“'-!_- er ’

Plano Assistencial Familiar
e T _ s

Departamento de

R. Virgilic Martins Oliveira, 100

Apoio

FRANCISCO MORATO 1

Centro
Tel. (11) 4609-2122

FRANCISCO MORATO 2 ()
R. Vinte & um de Margo, 331

Ceantra
Tel. (11) 44390700

Carros de
Apoio

FRANCO DA ROCHA
R, Azevedo Soares, 2168 Av. dos estudanies, 158
Centro

Ceniro
Tel. (11) 4448-2120 Tel. (11) 4605-2287

Assisténcia
Funeraria

CAIEIRAS 1

profissionais da Educacao Fisica

Rede de Descontos
em toda a regiao

CAIEIRAS 2

Rua Padre Aquiles Silvestre, 273
Centro

Tel. (11) 4445-2022

www.planoassistencialfamiliar.com.br
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Franco da Rocha registra 80% de crescimento

Franco da Rocha vive
um momento de
transformacgéo
econdmica, com um
aumento de 80% nas
vagas de trabalho em
2025. O municipio se
destacou como um dos
maiores geradores de
empregos no estado de
Sao Paulo, alcangando a
28% posi¢do no ranking
estadual, um salto
significativo em relacdo a
2024, quando ndo estava
entre as 50 primeiras
cidades.

Esse crescimento ¢
resultado de um conjunto
de politicas publicas,
como a criagdo da
Secretaria de
Desenvolvimento
Econdmico e o incentivo
a abertura de novos

e

negocios. Essas agdes tém
sido fundamentais para a
expansdo do mercado de
trabalho local.

Para a prefeita Lorena
Oliveira, esse desempenho
reflete o impacto de um
ambiente favoravel aos

b it

negocios, com foco na
atracdo de empresas e
desburocratizagdo. “A
geragdo de empregos nao €

s T - w0

apenas um numero. E a
transformacdo da vida das
pessoas que conquistam

renda, dignidade e

na geracao de empregos em 2025

O municipio foi um dos que mais geraram empregos em todo o estado de Sdo Paulo

perspectivas”, afirmou.

Franco da Rocha gerou
1.657 novas vagas de
emprego em 2025, com
énfase na inser¢do de
mulheres e jovens de até 24
anos no mercado de
trabalho. A cidade também
registrou um aumento de
31% na abertura de novas
empresas, consolidando-se
como um polo de
oportunidades.

Com esse crescimento,
Franco da Rocha se
posiciona no top 30 dos
municipios paulistas em
geracdo de empregos e
destaca-se pela sua
capacidade de inovar e gerar
empregos e renda, mesmo
com sua 56* posi¢do no
ranking de populacdo entre
0os 645 municipios do
estado.

Mais de 17 mil alunos voltam as aulas na rede
municipal de Franco da Rocha

Ano letivo comega com ampliagdo do quadro profissional e melhorias nos uniformes escolares

O ano letivo de 2026
teve inicio nesta quarta-
feira (5) na rede
municipal de ensino de
Franco da Rocha. Ao
todo, mais de 17 mil
alunos retornaram as
salas de aula nas 55
unidades escolares do
municipio, marcando o

reencontro com
professores, colegas e
uma rotina de

aprendizado,
acolhimento e cuidado.

Para celebrar o inicio
das atividades, a prefeita
Lorena Oliveira ¢ o
secretario de Educagéo,
Eduardo Reis,
participaram da
recepgdo aos estudantes
na Emeb Sueli Esteves
de Melo, no bairro

Green Valley. Inaugurada no
fim do ano passado, a
unidade, era aguardada ha
muitos anos pelas familias da
regido e tem capacidade para
atender 230 criangas com
conforto e seguranga.
“Uma das grandes
conquistas para este ano
letivo foi a convocacdo de

mais de 200 profissionais
para reforcar a nossa rede.
Sédo professores, auxiliares
de educacdo, auxiliares de
gestdo escolar e de
servigos escolares, que
chegam para somar no
atendimento as nossas
criancgas”, afirmou a
prefeita.

“Além disso, dobramos
o nimero de profissionais
do Atendimento
Educacional Especializado
(AEE), entre professores
e cuidadores, para atender
estudantes com
deficiéncia”, destacou
Lorena.

Uniformes e kits

escolares

A Prefeitura também
anunciou novidades nos
uniformes escolares para
2026. Os kits contardo
com trés camisetas,
incluindo uma de manga
longa, além de melhorias
na qualidade dos itens,
como tecido, forro e

“COBRIMOS QUALQUER

DREAMENTO"

"' MARQUE SUA CONSULTA

costuras.

Atendendo a uma
demanda das familias, foi
realizada no ano passado
uma consulta junto a
comunidade escolar para
que o0s responsaveis
indicassem a numeragao
exata dos alunos. A
medida permitiu maior
precisdo nos tamanhos e
mais conforto no uso
diario.

A entrega dos
uniformes e dos materiais
escolares esta prevista
para a primeira quinzena
de mar¢o. Os materiais
também serdo
personalizados com
ilustragdes de cartdes-
postais da cidade,
produzidas pelos proprios
alunos.
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Profissionais da saude de Santana de Parnaiba
passam por capacitacao inedita

A Prefeitura de Santana
de Parnaiba, por meio da
Secretaria Municipal de
Saude, realizou a primeira
edi¢do do Programa Mais
Saude com  Agente,
instituido pelo Ministério da
Saude e voltado a
qualificagdo de
profissionais que atuam no
atendimento a populagao.

Participaram do curso cerca
de 80 agentes comunitarios
de satide e de combate as
endemias.

A formatura ocorreu na
quarta-feira (28/1) na Arena
de Eventos, no Campo da
Vila. A capacitagdo inédita
contou com teleaulas,
atividades no Ambiente
Virtual de Aprendizagem

(AVA) e agdes praticas
orientadas  por  seis
enfermeiros da rede
municipal de saude, que
compartilharam
conhecimentos técnicos
voltados ao fortalecimento
da atengdo primaria no SUS
(Sistema Unico de Satde).
Ao longo da formagao, os
participantes aprofundaram

contetidos sobre o perfil da
populagdo, mapeamento das
principais doengas e atuacgao
integrada das equipes
multidisciplinares. Ao final
do curso, os agentes
formaram-se como técnicos
em saude, ampliando sua
capacitagdo e fortalecendo a
atuagdo junto as
comunidades atendidas.

Santana de Parnaiba se destaca no Forum
de Cidades Digitais e Inteligentes e ganha
prémio Prefeito Inovador

A gestdo municipal de
Santana de Parnaiba foi
destaque no Forum de
Cidades Digitais e
Inteligentes da Regido da
Grande Sao Paulo, realizado
na quinta-feira (5/2), na
Escola Municipal de Artes de
Ribeirdo Pires (EMARP). O
evento reuniu prefeitos,
gestores, secretarios,
servidores publicos e
especialistas para debater o
uso estratégico da tecnologia
na modernizacdo da
administragdo publica e no
desenvolvimento
socioecondmico dos
municipios.

Promovido pela Rede
Cidade Digital (RCD), o
Foérum foi direcionado
especialmente a pequenos e
médios municipios ¢ teve
como objetivo fomentar a
troca de informagdes, a
apresentacao de solugdes
inovadoras e 0
fortalecimento da
transformacgdo digital na
gestdo publica.

Durante o evento, Santana
de Parnaiba apresentou a
ANNA-IA, uma inteligéncia
artificial desenvolvida pelos
profissionais da Secretaria de
Servigos Digitais do
municipio, que atua como

Impacto Publico

* Atendimentos automatizados
= Demandas atendidas
= Interacbes com cidad&os

Desde o inicio da sua operacio, a Anna-IA & € um sucesso absoluta

« Milhes de respostas geradas com inteligéncia e precisao
« Mais de 20 mil interacses com cidadaos
= Foco no cidada

uma ponte entre a prefeitura
e o cidaddao. A solugao
permite ampliar o acesso a

informacgao, agilizar
atendimentos e melhorar a
comunicagdo com a
populacdo, reforcando o
compromisso da
administragdo municipal com
a inovacdo e a melhoria
continua dos servigos
publicos.

Outro destaque foi o
reconhecimento concedido a
gestdo municipal de Santana
de Parnaiba com o Prémio
Prefeito Inovador 2026,

entregue pela Rede Cidade
Digital a municipios da
Grande S3o Paulo que se
destacam pelo uso
estratégico da tecnologia na
gestdo publica. O prémio
reconhece iniciativas
voltadas a modernizacdo
administrativa, digitaliza¢@o
de servigos e
sustentabilidade.

Santana de Parnaiba foi
reconhecida pela implantagdo
de placas solares em prédios
publicos, contribuindo para a
eficiéncia energética e a
reducdo de custos para o

municipio. Esses
equipamentos foram
instalados em 48 locais: 47
colégios municipais e o
Complexo Logistico, que
recebe a maior usina gerando
cerca de 700kw de poténcia
e contando com mil placas.

o reconhecimento
valoriza agdes que tornam a
administracdo publica mais
eficiente, transparente e
acessivel, além de incentivar
praticas inovadoras capazes
de impactar positivamente a
qualidade de vida da
populagio.

Municipio apresenta
queda de crimes
contra o patrimoénio

A Secretaria Municipal de Seguranga Urbana
divulgou o comparativo dos indices de criminalidade
referentes ao més de dezembro de 2024 e dezembro
de 2025. Os dados apontam reducao significativa nos
crimes contra o patrimonio, refor¢ando a efetividade
das acdes integradas de seguranga no municipio.

De acordo com o levantamento, com base nos
dados da Secretaria de Seguranca Publica do Estado
de Sao Paulo (SSP-SP), o niimero total de ocorréncias
gerais caiu, reduzindo expressivamente os principais
indicadores patrimoniais. Entre os crimes contra o
patrimonio, os destaques positivos foram a queda de
53,85% em furto de veiculos, passando de 13
ocorréncias em 2024 para seis em 2025; reducao de
100% no roubo de carga, com um registro em 2024
e nenhum em 2025; ¢ queda nos casos de roubo de
veiculos, com diminui¢do de 33,33% (de trés para
duas ocorréncias).

No total, os crimes patrimoniais apresentaram
queda consistente, refletindo o fortalecimento das
estratégias de prevenc¢do, uso de tecnologia,
policiamento ostensivo e agdes integradas entre a
Guarda Civil Municipal e as forgas de seguranca do
Estado.

CITAIS E lNTELIr
ENTES
SAo pa

RIBEIRAO PIRES - SP
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Cidade entrega uniformes e materiais
escolares a 32 mil alunos

aliviar 0
orcamento das familias
parnaibanas, a Prefeitura
de Santana de Parnaiba
realizou a entrega gratuita

Para

de 32 mil kits de
uniformes ¢ materiais
escolares em todas as
unidades da rede publica
de ensino. A distribui¢do
ocorreu no sabado (31/1)
nos colégios da Educagéo
Infantil, do Ensino
Fundamental e do Ensino
Médio. As aulas tiveram

inicio em 5 de fevereiro.

Foram entregues kits de
verdo compostos por
calga escolar, bermuda
masculina e feminina e
camiseta de manga curta.
Os alunos também
receberam kits de
inverno, que incluem
jaqueta de moletom com
capuz, calga e camiseta de
manga longa. Como
diferencial para a
Educacao Infantil,
também foram entregues

calgados para ambos os
géneros e short saia para
as meninas.

A distribui¢do dos Kkits
de materiais escolares
considera as necessidades
especificas de cada nivel
de ensino. Os conjuntos
incluem cerca de dez itens
essenciais, como
cadernos, estojo, lapis de
cor, canetas, borracha,
cola e régua, assegurando
que os estudantes
tenham os recursos

necessarios para o
aprendizado.

Além disso, a
prefeitura  também

realizou a distribuigado de
repelentes contra
mosquitos e material
didatico para todos os
alunos da rede municipal,
refor¢cando o compromisso
com uma educagdo de
qualidade e garantindo
ferramentas pedagdgicas
adequadas para um ano
letivo produtivo.

Empresa de tecnologia
busca Fabrica de
Programadores para
contratacoes

A Fabrica de Programadores de Santana de Parnaiba
continua a atrair empresas interessadas nos seus alunos.
Na sexta-feira (30/1), foi a vez de a 2Clicks, com sede
em Sdo Paulo, fazer um processo seletivo no local para
contratar dois estagiarios na area de programagdo, com
perspectiva de efetiva-los. A atividade foi conduzida pelo
CEO da empresa, Anderson Martin.

Conforme a Secretaria de Emprego e
Desenvolvimento Econémico, Ciéncia ¢ Tecnologia
(Semedes), a remuneraggo ¢ de R$ 2,5 mil. Nos tltimos
dois meses, essa ¢ a terceira empresa interessada em
profissionais formados pela Fabrica.

Em dezembro, representantes da Plural, uma das
maiores industrias graficas da América Latina, foram a
escola para selecionar quatro programadores. No
mesmo més, a Baymetrics Tecnologia conduziu
processo seletivo para contratacdo de seis estagiarios e
um especialista junior em Banco de Dados.

Conexao de Emprego oferece mais de 160 vagas e

Foram disponibilizadas
diversas oportunidades com
salarios de at¢ R$ 5,1 mil para
pessoas com ou sem
experiéncia

Na tercga-feira (3/2), o
auditério do Poupatempo
Fazendinha recebeu mais uma
edicdo da Conexdo de
Emprego, iniciativa que reforga
o compromisso da cidade com
apromocao de oportunidades
no mercado de trabalho.

A agdo aconteceu em
parceria com o Hospital Sao
Luiz, localizado no bairro
Alphaville, e disponibilizou mais
de 160 vagas de emprego, com
salarios que chegam a até R$
5,1 mil, além de beneficios.

A iniciativa, promovida pela
Prefeitura de Santana de
Parnaiba por meio da
Secretaria Municipal de
Emprego e Desenvolvimento
Econdomico, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo
(Semedes), integra as politicas
publicas da cidade,

aproximando empresas e
trabalhadores e ampliando as

chances de insercdo
profissional.
CARGOS OFERECIDOS

Entre as vagas ofertadas
estavam oportunidades para
enfermeiro, técnico de
enfermagem, eletricista,
recepcionista, auxiliar
administrativo, auxiliar de
farmécia, encanador, cozinheiro
hospitalar, ajudante de cozinha,
auxiliar de manutencao,
copeiro, além de vagas de
estagio. O processo seletivo

contemplou candidatos com e
sem experiéncia, incluindo
também pessoas com
deficiéncia (PcD).

Durante o evento, os
participantes puderam entregar
curriculos, participar de
entrevistas e obter informagdes
sobre as vagas disponiveis,
facilitando o acesso direto ao
processo seletivo, com uma
comunicagdo mais efetiva entre
candidato e empresa.

A Conexao foi considerada
um sucesso, com grande
participagdo da populacdo ao

gera novas chances de trabalho

longo do dia. Além dos
municipes de Santana de
Parnaiba, moradores de outras
cidades, como Barueri e Sdo
Paulo, compareceram ao local
em busca de uma oportunidade
no mercado de trabalho, o que
refor¢a a importancia regional
dainiciativa.
DESENVOLVIMENTO
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ECONOMICO E SOCIAL
Diante do resultado positivo,
a prefeitura ja estuda a
realizagdo de novas edi¢des da
Conexdo de Emprego, que
serdo divulgadas em breve.
Este trabalho s6 refor¢a o
compromisso da administragdo
municipal em promover a
empregabilidade, por meio de

parcerias estratégicas com
instituicdes e marcas de
referéncia no mercado.

Santana de Parnaiba segue
investindo no desenvolvimento
econdmico e social, criando
oportunidades reais de trabalho
e contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida da
populagio.



SIBIA QUE, COM O TEMPO DE
VOCE

DEIXAASUACASA E TODA A

VIZINHANGA MAIS SEGURA?
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E S0 SEGUIR 0 CHECKLIST
DA PREVENGAO, NO MINIMO,
UMA VEZ NA SEMANA!

Mantenha a caixa-d’agua
sempre hem fechada

Elimine os pratinhos
de vasos de plantas

Guarde garrafas e baldes
sempre virados para baixo

Z Trogue diariamente a agua
dos pets e lave hem seus hebhedouros

z Verifique se as calhas e os ralos estdo limpos

z Conserve a sua casa limpae organizada,
sem agua parada

z Descarte corretamente materiais que acumulam agua
TAMPINHAS DE GARRAFAS, RESTOS DE MATERIAIS DE CONSTRUCAD,
POTES, BRINQUEDOS ETC.

VISAM

Vigilancia em Satide Ambiental
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