Prefeitura inicia
cronograma do
fumace para
reforcar combate a
dengue em Caieiras
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Prezados Moradores,

Visando a melhoria em nossos canais de comunicacio com a populacgio de
Caieiras, criamos o site Fale Essencis, 0 novo canal de comunicacao
permitira o registro automatico de reclamagoes e ira gerar um numero de
protocolo para que o morador possa acompanhar o retorno de suas
ocorréncias. O SAC é uma importante ferramenta para mapeamento de
impactos e melhorias em nossos processos.

Acesse o site pelo link: https://essencis.sdo.tec.br/caieiras/sac/ocorrencias

Criamos um novo canal de
comunicacao com VMI

DUVIDAS, SUGESTOES
OU RECLAMAGQES
ENTRE EM CONTATO

(o s ara

Essencis Ambiental

EXPEDIENTE:

jornalcidadeagora@outlook.com

MORATO

PAULIST. TAN/ , ITUPEVA, VARZEA P!

FONE: 11 94172-6497 /11 94002-3391 WHATSAPP

‘A, JARINU, LOUVEIRA, PERUS

AS MATERIAS ASSINADAS SAO DE RESPONSABILIDADE DE SEUS AUTORES E NAO REFLETEM A OPINIAO DO JORNAL

TAR, MAIRIPORA, CAMPO LIMPO

Garantias legais que restringem
a dispensa: o que o empregador
precisa saber

No cotidiano das relagdes de trabalho, poucas situacdes geram
tantos passivos inesperados quanto a chamada estabilidade
provisoria. Embora ndo seja novidade no ordenamento juridico
brasileiro, ainda ¢ comum que empregadores, especialmente
pequenas e médias empresas, tratem o tema como detalhe
administrativo, quando, na pratica, ele pode representar alto
custo financeiro e risco juridico relevante.

Estabilidade provisoria ndo significa emprego vitalicio.
Trata-se de uma garantia temporaria de manutencao do
contrato de trabalho, concedida em situagdes especificas
previstas na Constituicao Federal, na CLT e em legislagdes
esparsas. O objetivo ¢ proteger o trabalhador em

momentos de vulnerabilidade ou em razao de fungdes que
exigem independéncia e representatividade.

O caso mais conhecido ¢ o da empregada gestante. A
Constituicdo assegura estabilidade desde a confirmacao
da gravidez até cinco meses apds o parto. O ponto que
muitos empregadores ainda ignoram € que a estabilidade
independe de comunicacdo prévia. Se a gravidez ja
existia no momento da dispensa, mesmo que
desconhecida pela empresa, o direito ¢
reconhecido judicialmente, gerando reintegracao
ou indenizacao substitutiva.

Outro cenario recorrente envolve o empregado
que sofre acidente de trabalho ou é acometido
por doenca ocupacional. Apos o retorno do
afastamento previdencidrio, ha garantia de emprego por doze meses. O erro mais comum ¢
considerar que o simples retorno encerra a responsabilidade. A dispensa nesse periodo costuma
resultar em condenacdes que incluem salarios do periodo estabilitario, reflexos trabalhistas
e, ndo raramente, indenizacao por danos morais.

Ha ainda hipdteses previstas em normas coletivas, muitas vezes desconhecidas pela gestao
empresarial. Convengdes e acordos coletivos podem ampliar garantias, criando estabilidades
adicionais, como pré-aposentadoria, retorno de afastamento médico ou situagdes especiais
negociadas entre sindicatos e empresas.

Do ponto de vista técnico, a estabilidade provisoria impde limites ao poder potestativo de
demitir. O empregador continua podendo dispensar, mas nao de forma arbitraria quando ha
protegao legal vigente. Ignorar esse limite transforma um ato aparentemente simples, a rescisao
contratual, em litigio trabalhista praticamente certo.

A consequéncia financeira ndo se restringe ao pagamento de verbas rescisorias. Em muitos
casos, a condenagdo envolve salarios de todo o periodo estabilitario, 13° salario, férias com
acréscimo constitucional, FGTS e multas. Quando ha reintegragdo, surgem impactos
administrativos e organizacionais que nem sempre sio facilmente absorvidos.

O cendrio revela uma falha recorrente de gestdo preventiva. A estabilidade provisoria nao
deve ser tratada apenas como obrigacdo legal, mas como tema estratégico de compliance
trabalhista. A consulta prévia ao departamento juridico antes de qualquer dispensa ¢ medida
simples que pode evitar prejuizos significativos.

Para o trabalhador, a garantia representa protecao contra vulnerabilidades evidentes. Para o
empregador, ¢ um alerta: o desconhecimento da norma nao afasta a responsabilidade.

Em um ambiente de crescente judicializacdo e maior rigor na interpretacao protetiva do
Direito do Trabalho, compreender as hipoteses de estabilidade proviséria deixou de ser opgao
e passou a ser necessidade. Seguranca juridica comeca pelo conhecimento, e termina na
prevencao.

Shyrley Beruezzo ¢é Jornalista,
Advogada, presidente da Comissdo do
Direito do Trabalho - OAB 267*
Caieiras, pos-graduada em Direito e
Processo do Trabalho e Gestio Publica.

Caieiras conquista mais de R$ 650 mil para a area da Cultura

Nacional Aldir Blanc

Com a acontecer de verdade em

Na noite da tGltima terca-
feira, 24, a area da Cultura
da cidade de Caieiras viveu

um momento muito
importante com a
Cerimonia de Langcamento
dos Editais da Politica

(PNAB) — Ciclo 2.

Com o seu Plano de Ac¢do
aprovado, a cidade
conquistou recursos que
totalizam R$ 682 mil,
valor que sera investido em

69 projetos culturais e
artisticos. Ao todo, foram
langados oito editais de
fomento cultural e um
edital de premiacdo para
Pontos e Pontdes de
Cultura.

gestdo do
prefeito Gilmar Lagoinha,
cada vez mais, o municipio
constroi uma politica

cultural transparente,
democratica e responsavel,
que valoriza quem faz a arte

Caieiras.
Participaram da
cerimoOnia, artistas

caieirenses, profissionais
e produtores da area
técnica cultural, além de

pontos e coletivos de
cultura. Além deles, a
presidente do Conselho

Municipal, Célia
Bittencourt, € o secretario
da pasta, Wesley
Gongalves.
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Caieiras tera o primeiro Parque Aquatico
Infantil da regiao!

Caieiras esta prestes a viver
um momento histdérico no
lazer e na valorizagdo dos
espagos publicos. A cidade
vai inaugurar seu Parque
Aquatico Infantil, um novo e
moderno complexo de lazer
que integra o Ecoparque
Gabriela Luz e ja se encontra
em fase avancada de
construgao.

Com mais de 1.100 metros
quadrados dedicados a
diversdo, o espago foi
pensado para oferecer
alegria, seguranga e

convivéncia para as familias.
A previsdo de entrega ¢é
simbolica e especial: 12 de
outubro, Dia das Criangas,
uma data que reforga o
compromisso da gestdo com
o cuidado, o desenvolvimento
e a felicidade dos pequenos.

O parque contard com
diversas atragdes aquaticas
interativas, como coqueiro

aquatico, mini balde
suspenso, arco circular,
esguicho margarida,

esguicho sapinho e balde
d’agua, criando um ambiente

ladico, refrescante e cheio
de movimento. Serd um
espaco onde as criancas
poderdo brincar com
liberdade, em contato com a
natureza € em um ambiente
planejado para proporcionar
experiéncias inesqueciveis.

Mais do que um
equipamento publico, o novo
Parque Aquatico representa
um investimento direto na
qualidade de vida da
populagdo. Ele amplia as
opcdes de lazer gratuito na
cidade, fortalece o}
Ecoparque Gabriela Luz
como um dos principais
pontos de convivéncia do
municipio e consolida
Caieiras como referéncia
regional em infraestrutura
voltada ao bem-estar das
familias.

Segundo o prefeito Gilmar
Lagoinha, o objetivo ¢
transformar o local em um
espago de integracdo.
“Estamos entregando muito
mais do que um parque.

ML
ﬁp,l,lg;,l:}:{g}l él“ N

Estamos oferecendo um
ambiente de alegria, de
encontro entre as familias e
de valorizagdo da nossa
cidade. O Ecoparque ganha
ainda mais visibilidade e
passa a ser uma referéncia
regional como espaco de
lazer, qualidade de vida e
contato com a natureza.”

A iniciativa reforca uma
politica publica que entende

que investir em lazer ¢
investir em saude, em
convivéncia social e no
desenvolvimento das
criangas. Ao ampliar os
espacos de entretenimento
ao ar livre, o municipio cria
oportunidades para que as
familias aproveitem a cidade,
fortalecam vinculos e
construam memorias afetivas.

O Parque Aquatico Infantil

chega para marcar uma nova
fase no Ecoparque Gabriela
Luz e para mostrar que
Caieiras continua avangando,
com planejamento,
responsabilidade e foco nas
pessoas. Em outubro, a cidade
ndo apenas inaugurard um
novo espaco, celebrara um
novo tempo de mais lazer,
mais alegria e mais orgulho
para todos.

Acoes de zeladoria seguem por toda Caieiras

As equipes da Prefeitura, com dedicacao e planejamento, trabalham diariamente para
manter a cidade limpa e organizada

A Prefeitura de
Caieiras, por meio da
Secretaria de Obras,
tem ampliado os
esfor¢os em zeladoria
urbana para garantir
uma cidade mais limpa,
organizada e segura
para moradores.

A gestao do prefeito
Gilmar Lagoinha, aliado
as obras grandes, tem
investido em diversas

frentes de trabalho,
incluindo a manuteng¢ao

de vias publicas,
limpeza de areas verdes
e revitalizacdao dos
espacgos publicos.

O esforco  das
equipes nas ruas tem
sido continuo,

sobretudo porque ¢ um
periodo chuvoso que
traz maior
possibilidade de

[0

transtornos
populacao.
Com esse trabalho, o
prefeito reforgca o
compromisso da gestao
com a qualidade dos
servigos para que
Caieiras permanecga
limpa, cuidada e bem
organizada e que
ofereca mais seguranca
e bem-estar aos
moradores.
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Prefeitura inicia cronograma do fumace para

reforcar

A Prefeitura de Caieiras
deu inicio, no dia 20 de
fevereiro, a aplica¢do do
fumacé nos bairros do
municipio, refor¢cando as
acdes de combate ao
mosquito Aedes aegypti,
transmissor de doencas
como dengue, zika e
chikungunya.

A medida ¢ intensificada
neste periodo do ano,
quando as altas
temperaturas e as chuvas
favorecem a proliferagdo
do mosquito. A agdo
integra o conjunto de
medidas preventivas
adotadas pela gestdo
Gilmar Lagoinha, que tem
priorizado investimentos e
estratégias voltadas a satde
publica e ao bem-estar da
populacgao.

A pulverizacdo seguira
um cronograma que
contempla diversos bairros
da cidade até o dia 12 de
mar¢o. A programacgao
pode sofrer alteracdes em
caso de condigdes
climaticas desfavoraveis,
como chuva. Por isso, €
importante que 0s
moradores acompanhem as
atualizacdes pelos canais
oficiais da Prefeitura.

Quando o fumacé passar,

a orientacao ¢ que as
pessoas mantenham
janelas e portas abertas
para maior eficacia do

combate a

produto, além de proteger
alimentos, recipientes
com agua e ragao dos
animais. Vale lembrar que

d

e >

o fumacé elimina os
mosquitos adultos, mas
ndo substitui os cuidados
diarios: eliminar agua

engue em Caieiras

parada, manter caixas
d’agua fechadas, limpar
calhas e descartar
corretamente o lixo

continuam sendo atitudes
essenciais.

A prevencdo ¢ um
compromisso de todos.

_

A Prefeitura de Caieiras
realizou, na noite de terga-
feira (24/02), na Camara
de Vereadores, a
Audiéncia Publica de

Demonstragdo e Avaliagao
do Cumprimento das
Metas Fiscais, referentes
ao 3° Quadrimestre de
2025. O encontro teve

como objetivo levar
informag¢des e garantir
transparéncia na gestdo
dos recursos publicos,
apresentando a populagao
e as autoridades os dados
da execucdo orgamentaria,
a aplicagdo constitucional
em 4areas essenciais e 0s

principais indicadores
fiscais do periodo.
Secretarios e

responsaveis pelas pastas
apresentaram,
individualmente, as contas
da Prefeitura. Durante as

exposigoes, ficou
demonstrado que Caieiras
registrou resultado

Caieiras: transparéncia e
responsabilidade com o

dinheiro

superavitario no
fechamento do exercicio,
evidenciando o equilibrio
fiscal e a responsabilidade
na administragdo dos
recursos publicos.

Dessa forma, a gestdo
do prefeito Gilmar
Lagoinha reafirmou o
compromisso com a

transparéncia da
administragdo publica,
fortalecendo o controle
social e garantindo que a
populagdo acompanhe a
correta aplicagdo dos
recursos.

Aberta ao publico, a
audiéncia também
refor¢cou a importancia da

publico!

participagao
nesses encontros, uma vez

popular

que se trata de um
instrumento fundamental
para a construg¢do de uma
gestdo cada vez mais
responsavel, eficiente e
comprometida com o
desenvolvimento do

municipio.
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Grande publico prestigia shows de E o Tchan e
Joelma na celebracao dos 67 anos de Cajamar

Evento reuniu familias, comerciantes locais e marcou a comemoragao com muita musica e anlmagao

CAJAMAR 3

frire

No ultimo sabado, 21 de fevereiro,
Cajamar viveu uma noite especial em
comemoragao aos seus 67 anos. A grande
festa reuniu moradores e visitantes em
um evento marcado por alegria,
organizacdo e muita animagao.

A programacdo teve inicio com a
grande final do Concurso Rainha de
Cajamar 2026, um dos momentos mais
aguardados da noite. As candidatas
encantaram o publico com simpatia,
elegancia e desenvoltura, celebrando a

beleza e a representatividade da mulher
cajamarense.

Em seguida, o grupo E o Tchan subiu
ao palco e colocou todo mundo para
dangar ao som de musicas que marcaram
geragdes ¢ seguem animando fas de
todas as idades.

Encerrando a noite, a cantora Joelma
trouxe grandes sucessos e levantou o
publico com sua energia contagiante,
fechando a comemorag¢do em clima de
muita animagao.

A estrutura foi preparada para receber
as familias com conforto e seguranca. A
praca de alimentagdo foi composta por
comerciantes locais, fortalecendo e
valorizando o comércio da cidade durante
a celebracio.

Além da programacgdo musical, a festa
também foi marcada por um gesto de
solidariedade. Para ter acesso ao evento,
o publico contribuiu com a doagdo de
leite e 6leo, que serdo destinados as
acoes do Fundo Social de Solidariedade

de Cajamar. A Administracdo Municipal
agradece a participagdo e a generosidade

da populacdo, que transformou a
comemoracao em mais uma
oportunidade de cuidar de quem mais
precisa.

O publico participou ativamente,
cantando, dangando e celebrando mais um
ano de historia, crescimento € conquistas
do municipio. A comemoragdo foi
marcada por organizagao, unido e orgulho
de viver em Cajamar.

50 novos Guardas Municipais chegam para reforgar a seguranca

Cajamar deu mais um passo importante no fortalecimento
da seguranca publica com a posse de 50 novos Guardas Civis
Municipais, realizada nesta quinta-feira, 12 de fevereiro. Os
agentes passam a integrar o efetivo da corporagao e reforcam
a presenga preventiva nas ruas, ampliando o atendimento a
populacdo em diferentes regides do municipio. A agdo faz
parte do cronograma de entregas do més em que a cidade
celebra 67 anos de emancipagéo.

Com a nova posse, Cajamar alcanca o maior efetivo da
histéria da Guarda Municipal, resultado de investimentos
continuos voltados a protecdo dos moradores. Somente no
ultimo periodo, o numero de agentes registrou crescimento
expressivo, fortalecendo as agdes de patrulhamento,
prevencao e resposta rapida as ocorréncias.

O refor¢o humano atua de forma integrada ao Smart
Cajamar, sistema de monitoramento inteligente que funciona
24 horas por dia e tem elevado o padrao de seguranca no
municipio. A estrutura conta com cameras distribuidas pelos
bairros, totens de vigilancia, reconhecimento facial, leitura
automatica de placas nas entradas e saidas da cidade, além
de renovacdo de frota e ampliacdo de equipamentos. A
iniciativa consolida um modelo de seguranga baseado em
tecnologia, presenca nas ruas e moderniza¢ao operacional.

/!
il

Posse integra as comemoragoes dos 67 anos da cidade e amplia atuacdo conjunta com o
sistema Smart Cajamar
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Finalistas do Préemio Destaque
Mulher Empreendedora 2025
realizam visita técnica a Natura

Nesta quinta-feira, 26 de
fevereiro, as finalistas e
ganhadoras do Prémio
Destaque Mulher
Empreendedora 2025
participaram de uma visita
técnica especial a Natura,
em um dia marcado por
muito aprendizado e
inspiracao.

A programagao teve inicio
nos laboratérios da
empresa, onde as
participantes conheceram
de perto o local em que sdo

2

realizados estudos, testes e
todo o desenvolvimento dos
produtos. A experiéncia
permitiu  compreender
como cada etapa ¢ planejada
com rigor técnico, inovacao
e responsabilidade.

Na sequéncia, o grupo

visitou as fabricas e
acompanhou parte do
processo produtivo,

entendendo como cada
detalhe ¢ pensado para
garantir qualidade em todas
as fases da producao.

Outro momento marcante
foi a visita a Casa de

Perfumaria, onde as
empreendedoras
vivenciaram uma
experiéncia sensorial,

conhecendo ingredientes,
combinagdes e todo o
cuidado envolvido na
criagdo das fragrancias.
Encerrando a visita, as
participantes puderam
aprofundar seus
conhecimentos sobre o
universo dos perfumes,

= .,
reforcando a importancia da
inovagao, da criatividade e
da gestdo estratégica no
fortalecimento do
empreendedorismo
feminino.

A iniciativa integra as
acOes de valorizacdo e
incentivo as mulheres

empreendedoras de
Cajamar, promovendo
oportunidades de

capacitagdo e conexao com
grandes referéncias do
mercado.

1° Carnaval das Criancas leva cores, alegria
e diversao as comemoracoes de 67 anos

Evento reuniu familias em dois dias de programacgéo especial com Festa das
Cores, Mundo da Espuma, fantasias e brinquedos inflaveis, marcando a
estreia da festa infantil no calendario do municipio

Alegria, cores e muita
diversdo marcaram o 1°
Carnaval das Criangas em
Cajamar, que ja entrou para
a historia das
comemoragdes de
aniversario do municipio. O
evento reuniu familias,
criangas € muita animagao
em dois dias de
programagdo  especial
preparados para celebrar os
67 anos da cidade.

Dentro do calendario
festivo do més de fevereiro,
a Administragdo Municipal
promoveu o primeiro
Carnaval das Criangas como
um presente para a
populagdo. A iniciativa
proporcionou momentos de
lazer, integragao e
felicidade, consolidando-se
como um verdadeiro
sucesso desde a abertura até

g
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o encerramento.

A Festa das Cores foi um
dos grandes destaques,
encantando o publico com
uma explosdo de
tonalidades e entusiasmo. Ja
o Mundo da Espuma
garantiu gargalhadas e
diversdo para os pequenos,
que aproveitaram cada

instante com  muita
empolgagdo. Entre musicas,
fantasias e diversos
brinquedos inflaveis, o
espago se transformou em
um ambiente de celebragdo,
SOITiSOS e energia
contagiante.

Mais do que um evento
festivo, o 1° Carnaval das

Criangas representou um
gesto de carinho com as
familias cajamarenses,
reforcando o compromisso
com agdes que promovem
lazer e convivéncia. Um
presente de aniversario que
certamente permanecera na
memoéria de todos que
participaram.

Oficinas Culturais de
Cajamar apresentam o
espetaculo “Vem buscar-
me que ainda sou teu”

APRESENTA:

Vem buscar-me

que 3inda sou teu

de Carlos Rlberto Soffredini
Rdaptagao e Diregao de Haio Verdile

A Prefeitura de Cajamar, por meio da Secretaria de
Turismo e Cultura, convida toda a populagdo para
prestigiar o espetaculo “Vem buscar-me que ainda sou
teu”, resultado das Oficinas Culturais realizadas ao longo
de 2025 em Jordanésia.

A peca sera apresentada nos dias:

- 28 de fevereiro — as 16h e as 19h

- 01 de margo — as 16h e as 19h

Local: Centro Cultural de Jordanésia — Av. Arnaldo
Rojek, 295

O espetaculo, com texto de Carlos Alberto Soffredini
e adaptag@o de Kaio Verdile, ¢ uma obra do género circo-
teatro que presta homenagem a arte popular brasileira.
A historia acompanha uma trupe mambembe falida,
liderada por Aleluia Simdes, que encena o melodrama
“Coragao Materno”. Em meio a apresenta¢do, os limites
entre ficcdo e realidade se confundem, revelando os
desafios e as emogdes vividas pelos artistas.

A montagem marca o encerramento das atividades das
Oficinas Culturais, evidenciando o talento, a dedicagdo
e o aprendizado dos participantes ao longo do ano.

A classificacdo indicativa ¢ 12 anos.

Ingressos gratuitos, retirados 30 minutos antes de cada
sessdo

Prestigie, apoie a cultura local e celebre o resultado
de um trabalho construido com dedicac¢do e amor a arte!

Prefeitura de Cajamar
prorroga prazo de
renovagao do Transporte
Universitario para o 1°
semestre de 2026

#BORA.PRA.FACUL

A Prefeitura de Cajamar, por meio da Secretaria
Municipal de Emprego e Relagdes de Trabalho, informa
que o prazo para renovagao do Transporte Universitario
Gratuito para o 1° semestre de 2026 foi prorrogado até
o dia 17 de fevereiro.

O procedimento, que deve ser realizado
exclusivamente pelo App Cajamar, ¢ destinado aos
estudantes que ja utilizam o servigo e ¢ obrigatorio para
garantir a continuidade do beneficio. Para renovar, o
aluno deve acessar o aplicativo, selecionar a opg¢do
“Transporte Universitario” e seguir corretamente todas
as orientagdes indicadas na plataforma.

Em caso de duvidas ou necessidade de apoio, os
interessados podem procurar a Secretaria Municipal de
Emprego e Relagdes de Trabalho, localizada na Rua
Avelino Tolédo de Lima, n° 208 — Jordanésia, ou entrar
em contato pelo telefone (11) 4446-0030 e pelo e-
mail emprego.trabalho@cajamar.sp.gov.br.
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Rainha de Cajamar 2026 ¢ eleita durante a
festa de 67 anos da cidade

Concurso aconteceu na abertura da comemoracao de aniversario e definiu Rainha,
12 Princesa, 2° Princesa e Miss Simpatia apos desfile das 15 finalistas

No ultimo sabado, 21
de fevereiro, durante a
grande  festa em
homenagem aos 67 anos
de Cajamar, aconteceu a
final do concurso Rainha
de Cajamar 2026. A
escolha foi realizada na
abertura do evento e
reuniu grande publico,
que acompanhou com
entusiasmo o desfile das
15 finalistas.

As candidatas
encantaram os presentes
com elegancia, simpatia e
desenvoltura na passarela.
Apos a avaliagdo dos
jurados, foram definidas
as representantes oficiais
da cidade para o proximo
ano, que terdo a missdo
de representar Cajamar
nos eventos municipais ao
longo de 2026.

O resultado final ficou

da seguinte forma:

Rainha de Cajamar
2026: Pamela Karen

1* Princesa: Lauane
Almeida

2* Princesa: Adriany
Delgado

M i S S
Simpatia: Isadora
Resende

O concurso foi marcado
por emogao e celebragio,
abrindo oficialmente a
programacao festiva dos
67 anos do municipio e
reforgando o orgulho ¢ a
valorizagdo da beleza, da

cultura e da
representatividade da
mulher cajamarense.

A Prefeitura de
Cajamar parabeniza todas
as candidatas pela
dedicacdo e deseja
sucesso as eleitas nessa
nova jornada.

Prefeitura inaugura Nossa Farma Cajamar 24H em Jordanésia

Novo servigo funciona 24 horas por dia na UBS de Jordanésia e integra o cronograma de entregas pelos 67 anos de Cajamar

A Prefeitura de Cajamar inaugurou, nesta terga-feira
(24), as 18h, a Nossa Farma Cajamar 24H, novo
equipamento de saude que amplia o acesso da
populacdo aos medicamentos no municipio.

A unidade foi instalada na UBS de Jordanésia,
localizada na Av. Antonio Candido Machado, 1769 —
Jardim Nova Jordanésia, e ja esta funcionando 24
horas por dia, oferecendo mais comodidade, agilidade
e seguranca aos moradores que necessitam de
atendimento e retirada de medicamentos fora do horario
comercial.

A iniciativa integrou o cronograma de entregas em
comemoragao aos 67 anos de Cajamar e representa
mais um avango no fortalecimento da rede municipal
de saude, garantindo atendimento continuo e
ampliando os servicos oferecidos a populacéo.

A dispensa de medicamentos € realizada
exclusivamente aos moradores de Cajamar. Para a
retirada, € necessario apresentar comprovante de
residéncia e cartdo do SUS.

A cerimdnia de inauguragdo contou com a presenca
de autoridades municipais e moradores, marcando mais
uma conquista para a saude publica do municipio.

FARMA

-CAJAMAR-

7

4442-1919
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CENTRO MEDICO E HOSPITALAR
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Regularizacao fundiaria
avanca e garante matriculas a
moradores do Vale Verde

A ‘'
)

73 {

por meio da Secretaria de
Habitag¢ao Social, entregou
43 matriculas
individualizadas aos
moradores do Loteamento
Chéacaras de Recreio do
Vale Verde, na regido
Nordeste, bairro Nova
Odessa. A acdo integra a
Regularizagdo Fundiaria
Urbana de Interesse
Especifico (REURB-E) e
garante oficialmente a
propriedade dos imoveis as
familias.

Com o documento
definitivo em seus nomes,
os moradores passam a
contar com seguranga
juridica, valorizagdo

A Prefeitura de Jundiai,

patrimonial e a

possibilidade de transferir
os bens as futuras geragdes.
O prefeito  Gustavo
Martinelli destacou o
impacto da regularizagdo:
“Quando entregamos uma
matricula, ndo estamos
entregando apenas um
papel. Estamos garantindo
dignidade, seguranca e
reconhecimento de um
direito que essas familias
aguardavam ha décadas. E a
tranquilidade de saber que
aquilo que foi construido
com tanto esforgo agora
esta oficialmente protegido
e podera ser deixado como
heranga para os filhos e
netos.”

v A )y

Morador desde 1983, Ari
Gambini Dalla Vecchia
aguardava a regularizagdo
desde 1986. “E uma vitoria.
Foi um processo longo,
moroso ¢ burocratico. A
legislagdo mudava no meio
do caminho ¢ parecia que a
gente voltava ao comego.
Foi um trabalho de
formiguinha para chegar até
aqui”, afirmou. Ja Maria
Helena de Oliveira Franca
esperou 28 anos pelo
documento. “Hoje eu estou
muito feliz. Era a coisa que
eu mais desejava na minha
vida. Eu ndo queria morrer
sem deixar tudo certo para
os meus filhos. Foi muita
luta e muito sacrificio, mas

conseguimos”, disse,
emocionada.

A secretaria de Habitagdo
Social, Kelly Galbieri,
ressaltou a importancia da
matricula: “Ter esse
documento na mao ¢ de
extrema importancia. Ele
garante seguranca juridica.
Se quiserem vender,
transferir ou deixar de
heranga para os filhos,
agora ¢ possivel. Sem a
matricula, existe apenas o
contrato de compra e venda,
que ndo tem o mesmo valor
legal. Entregar essa
matricula é uma alegria para
todos ndés. Que venham
muitas outras.”

o diretor de
Regularizacdo Fundiaria,
Clovis Pinhata, destacou o
avanc¢o do trabalho: “Em
apenas um ano de governo,
ja  entregamos 915
matriculas, ou seja, 915
imoveis regularizados. Isso
representa  seguranga
juridica para centenas de
familias e demonstra o
compromisso da
administragdo com a
politica habitacional e com
o direito a moradia regular.”

A entrega das 43
matriculas no Vale Verde
refor¢ga o compromisso da
Prefeitura com a
regularizagdo fundiaria e o
fortalecimento da politica
habitacional no municipio.

Forca-tarefa ganha reforgo e Prefeitura

amplia Operac

A Prefeitura de Jundiai
intensificou as agdes voltadas
a infraestrutura urbana da
cidade. Coordenada pela
Secretaria de Infraestrutura e
Servigos Publicos (SMISP), a
Operacdo Tapa-buracos
ganhou refor¢o com o
aumento das equipes,
garantindo melhoria das
condi¢oes das vias.

Operacio Tapa-buracos

Atualmente, quase 100
buracos sdo tampados
diariamente. As chuvas fortes
das ultimas semanas causaram

impacto direto na
pavimentagdo, exigindo
atuacdo constante das
equipes.

Desde o inicio do ano até
esta quarta-feira (18), o
acumulado registrado foi de
857 milimetros de chuva,
contra 699 milimetros nos
dois primeiros meses de
2025.

De acordo com o
secretario da SMISP, Jeferson

Coimbra, o trabalho foi
ampliado e mais profissionais
estdo nas ruas para garantir
mais seguranga a populacao.

“As equipes estdo nas ruas
atendendo as demandas em
varios pontos da cidade com
servigos que fazem parte do
programa Operacdo Tapa-
buracos, garantindo mais
seguranga para motoristas ¢
pedestres. Sdo quase 100
buracos tampados

ao Tapa-Buracos

diariamente”, ressaltou.

Nesta quarta-feira (18), as
equipes atuaram nos
seguintes locais: Av. Navarro
de Andrade, Rua José Dias,
Rua Adamantina, Av. Carlos
Angelo Mathion, Av. Unido
dos Ferroviarios, A. Marginal
do Rio Jundiai, Av. dos
Imigrantes Italianos, Av.
Engenheiro Tasso Pinheiro,
Rua do Centenario e Av. Dr.
Adilson Rodrigues.

“Seguimos um
cronograma que atende as
demandas da populacdo
através do servigo 156 da
Prefeitura ¢ também as
prioridades técnicas
identificadas pelas equipes. O
trabalho ¢é constante e
avangamos para minimizar os
impactos das chuvas que
atingem a cidade desde o
inicio do ano”, finalizou
Coimbra.

Prefeitura de
Jundiai promove
‘mutirao’ de
avaliacao fisica e
clinica de atletas do
Time Jundiai

A Prefeitura de Jundiai, através do Centro Integrado de
Avaliacdo e Monitoramento (CIAM), da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer (SMEL), promove nos dias
28 de fevereiro e 1° de margo um “mutirdo” de exames
clinicos e de avaliagdo fisica com atletas do programa
Esporte Campedo (que representam a cidade em
competigdes regionais e nacionais). A agdo sera no ginasio
Anexo do CECE Nicolino de Luca (Bolao), das 8h as 16h,
e ocorrera em parceria com Faculdade de Medicina de
Jundiai (FMJ), Escola Superior de Educacao Fisica (ESEF),
Faculdade UniAnchieta, Unimed e a Secretaria de
Promogdo da Satde (SMPS).

A expectativa da SMEL ¢ avaliar 800 esportistas nos dois
dias, mediante agendamento prévio feito pela Divisdo de
Performance da Secretaria, com focos na prevengao,
qualidade de vida e na saude dos esportistas. O mutirdo
recebeu o0 nome de “Avaliagdo em Movimento” e, nele, os
técnicos de cada modalidade convidardo seus atletas.
Aqueles que ndo tiverem seus nomes pré-selecionados
pelos treinadores ndo fardo as avaliagdes.

Segundo o educador esportivo e preparador fisico da
SMEL, Bruno Mazzuco, cabera aos médicos, residentes ¢
alunos da FMJ realizarem baterias de exames médicos,
eletrocardiograma e outros testes. Ja a UniAnchieta fara
analises de postura e mobilidade e a ESEEF, a avaliagdo de
composi¢ao corporal (medidas antropométricas, ligadas
as dimensdes fisicas do corpo humano, como peso, altura,
circunferéncias ¢ dobras cutidneas; massa magra e
percentual de gordura). “Apoés estes exames, teremos a
nogdo, com total embasamento cientifico, de quanto os
integrantes do Time Jundiai estdo preparados para receber
determinadas cargas de treinamentos. Enfim,
conheceremos melhor o corpo de cada atleta”, revelou.

A secretaria municipal de Esporte e Lazer de Jundiai,
Rita Orsi, destacou que essa ¢ uma agao inédita em Jundiai,
e de carater multissetorial. “Ainda no primeiro semestre
de 2026, junto com todos os parceiros envolvidos,
planejamos fazer as avaliagdes nas regides onde atendemos
0s municipes com ginastica corporal, nos centros
esportivos e unidades de apoio e atendimento pelas Equipes
Multiprofissionais na Atengdo Primaria a Saude (Emult).
A ideia ¢ analisar, acompanhar e intervir com orientagdes
para abusca de uma qualidade de vida mais saudavel”, disse.
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Obras de ampliacao da UBS
Tamoio avangam e vao dobrar
capamdade de atendlmento

A Prefeitura de Jundiai
avanga nas obras de
ampliagdo da Unidade
Basica de Saude (UBS)
Tamoio. Nesta fase, foi
concluida a concretagem da
laje da nova area, ¢ os
proximos passos incluem a
execuc¢do da cobertura e do
muro de contengao.

Com entrega prevista para
o segundo semestre de
2026, a obra ampliard em
122% a area da unidade, que
passara de 507,53 m? para
1.128 m?2, dobrando a
capacidade de atendimento.
A UBS, que atende publico
100% dependente do
Sistema Unico de Saude
(SUS), contard com 16
consultérios —  trés
odontolégicos e um de
reabilitacdo —, além de sala
de vacina e farmacia
ampliadas, salas de
medicagdo, curativos,
multiuso e para atividades
coletivas, espaco de
emergéncia e observagao e
area para orientagdo a
amamentacao. A recepcao
também sera reformulada,
com cadeiras para garantir
mais conforto e
acessibilidade.

Os atendimentos seguem
normalmente durante as
obras. Em funcionamento
desde 2010, a unidade tem

mais de 28 mil usuarios
cadastrados ¢ média de 600
atendimentos diarios.

O prefeito de Jundiai,

Gustavo Martinelli,
vistoriou o local e
destacou: “Essa obra ¢

fundamental para garantir
mais dignidade, conforto e
qualidade no atendimento
as pessoas que dependem
diariamente da UBS
Tamoio. Estamos
investindo para que a saude
chegue de forma mais
humana e eficiente a quem
mais precisa”.

A secretaria de
Promocao da Saude, Marcia

[
‘ ’AL

Facci, afirmou: “A UBS
Tamoio atende uma
demanda muito expressiva
da cidade. Essa ampliagdo
vai permitir organizar

melhor os fluxos, ampliar
servigos e oferecer um
atendimento mais
resolutivo e acolhedor para
a populagdo”.

Prefeitura realiza melhorias estruturais
na Av. Prefeito Luis Latorre

A Prefeitura de Jundiai
realizou uma série de
melhorias em um trecho da
avenida Prefeito Luis
Latorre, no Distrito
Industrial, na Regido Oeste
da cidade.

As equipes dos
departamentos de
Infraestrutura Urbana e
Parques, Jardins ¢ Pragas da
Secretaria de Infraestrutura
e Servigos Publicos
(SMISP), executaram os
trabalhos em etapas:
aplicacdo de nova capa
asfaltica, desobstruc¢do das
canaletas ¢ limpeza das
caixas de drenagem.

“Realizamos a aplicagdo
de nova capa asfaltica para
recuperar o pavimento,
além da limpeza completa
do sistema de drenagem,
com desobstrucdo de
canaletas e caixas,
prevenindo alagamentos e
aumentando a durabilidade
da wvia”, explicou o
secretario da SMISP,

Jeferson Coimbra.

Além da pavimentacdo, a
SMISP também executou a
rocagem da area externa da

via, garantindo maior
visibilidade para os
motoristas que trafegam

pelo trecho, especialmente
por se tratar de uma regido
com grande circulagcdo de
veiculos, inclusive pesados.

“A manutencdo preventiva
¢ fundamental para garantir
segurang¢a para quem

precisa passar por esse
trecho. A rocagem melhora
a visibilidade e a nova capa
asfaltica proporciona mais
conforto e seguranca aos
motoristas”, concluiu o

secretario.

Patrulha Guardia
Maria da Penha
acompanha 289

mulheres e reforca
combate a violéncia
em Jundiai

Integrantes da Guarda Municipal de Jundiai (GMJ)
atuam na Patrulha Guardia Maria da Penha, programa que
ha quase sete anos acolhe, orienta e protege mulheres
vitimas de violéncia fisica, moral, patrimonial,
psicologica ou sexual. A equipe realiza acompanhamento
diario dos casos e atende medidas protetivas
encaminhadas pelo Ministério Publico.

Atualmente, 289 mulheres sdo monitoradas no
municipio. O atendimento comega a partir do primeiro
contato com a vitima, com base no boletim de
ocorréncia, documento essencial para iniciar o
acompanhamento.

A guarda municipal Antonucci destaca a importancia
da denuncia. “Cada vez mais ¢ fundamental que os atos
do agressor sejam denunciados. Sabemos que muitas
vezes isso ¢ dificil, seja pelo medo de novas ameagas,
pela dependéncia econdmica ou pelo receio de perder a
guarda dos filhos. Mas a denuncia é o primeiro passo
para romper o ciclo da violéncia”, afirmou.

A GMJ reforca que o descumprimento de medida
protetiva deve ser comunicado imediatamente. ‘“Para nds,
também ¢ uma vitoria quando a mulher confirma que as
agressdes cessaram. As vitimas devem denunciar tanto
o primeiro ato violento quanto qualquer reincidéncia,
seja pelo botdo do panico no celular — para quem ja esta
ativa no Programa — ou pelos telefones 153 e (11) 4492-
90607, completou Antonucci.

Entre os casos acompanhados estd o de uma mulher
de 70 anos que, ap6s quase 50 anos de agressoes, decidiu
romper o ciclo de violéncia. “Nunca ¢ tarde para
recomegar. Hoje ela retomou sua vida e o agressor
cumpre medida protetiva”, relatou a guarda.

A Patrulha também registra aumento de violéncia
contra idosas praticada por filhos ou familiares. Nesses
casos, as vitimas recebem orientagdo especializada e
podem ser acolhidas na Casa Sol de Jundiai, com suporte
da Defensoria Publica.

Segundo o secretario municipal de Seguranga Publica,
Guilherme Balbino Rigo, a Prefeitura tem ampliado
investimentos na modernizagdo da GMJ e no
fortalecimento do programa. “Temos agentes preparados
para oferecer todo o suporte necessario a vitima, desde
o primeiro atendimento até a prisdo de quem descumpre
medida protetiva. E um trabalho que alia preparo técnico,
inteligéncia operacional e proximidade com o cidaddo”,
destacou.

-8 Tanzers B
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Feira do Bem passa a ser
realizada toda sexta-feira na Vila
de Oportunidades, no

i

A Prefeitura de Jundiai,
por meio da Secretaria de
Assisténcia e
Desenvolvimento Social
(SMADS), passa a realizar a
Feira do Bem toda sexta-
feira, a partir das 14h, na Vila
de Oportunidades, no
Complexo Fepasa. A
mudanca amplia a proposta
do programa, oferecendo
um ambiente mais
acolhedor, com convivéncia,
atividades complementares
e fortalecimento de vinculos
para idosos da rede
socioassistencial.

Lancada em outubro de
2025, no encerramento da
Semana do Idoso, a iniciativa
ja atende cerca de 500
idosos e distribui mais de 3,3
toneladas de alimentos
frescos por més em
diferentes regides da cidade.

Antes realizada nos
territorios junto aos CRAS,
a feira agora ocorre em
espago estruturado para
proporcionar experiéncia
mais completa. Um 6nibus
da SMADS garante o
transporte dos idosos até a
Vila de Oportunidades, onde
realizam suas “compras”
com a moeda social Japi.

Voltada a idosos que
recebem o Beneficio de
Prestagdo  Continuada
(BPC) ou sdo acompanhados
pelos CRAS e demais
servigos da rede, a Feira do
Bem vincula a participacdo
em atividades e oficinas ao
acesso a  alimentos
saudaveis. A cada
participagdo, os idosos
recebem a moeda Japi, de
valor simbolico, utilizada
na feira como instrumento

Clomplexo Fepasa

de valorizagao da inclusdo
e participacdao social,
consolidando uma politica
publica inovadora em
Jundiai.

O programa também
tem carater educativo e de
promocgdo da saude, além
de contemplar idosos com
dificuldade de locomogao,
com organizagio e entrega
de sacolas pelas equipes
dos CRAS.

A secretaria de
Assisténcia e
Desenvolvimento Social,
Luciane Mosca, destaca:
“A Feira do Bem vai muito
além da distribuicdao de
alimentos. Ela promove
dignidade, convivéncia e
autonomia. Ao trazer a
feira para a Vila de
Oportunidades, ampliamos
as possibilidades de

integragdo, aprendizado e
fortalecimento de
vinculos, reforgando
Nnosso compromisso com
a seguranca alimentar e
com o cuidado integral a
pessoa idosa.”

A Vila de Oportunidades,
no Complexo Fepasa, ¢ um
espaco recém-inaugurado
pela SMADS, voltado ao
cuidado, protegdo, geracao
de renda e promocdo da
autonomia de pessoas em
situagdo de
vulnerabilidade.

A Feira do Bem reafirma
o compromisso do
municipio com politicas
publicas eficazes, humanas
e transformadoras,
fortalecendo a rede de
protecao social e
colocando a pessoa idosa
no centro das acdes.

DAE Jundiai oficializa novo presidente com
estratégia voltada as proximas déecadas

|

A DAE Jundiai
oficializou, em Assembleia
Geral Extraordinaria

realizada nesta quinta-feira
(19), o inicio de um novo
ciclo de gestdo, marcado
pelo fortalecimento do
planejamento estratégico,
da inovagdo tecnoldgica e
da sustentabilidade dos
servicos prestados a
populagao.

A frente da companhia,
Daniel Bocaldo Junior
assume com a missdo de
preparar a DAE para os
desafios das proximas
décadas, aliando eficiéncia
operacional,
responsabilidade ambiental
e visdo de longo prazo.
Formado em Engenharia
Elétrica pela Universidade
Federal de Uberlandia
(UFU) com pos-graduagdo
em gestdo ¢ tecnologias,
possui 30 anos de atuagdo
na Sabesp, sendo
responsavel pela criagdo e
implantagdo de projetos

estruturantes de
modernizagao, incluindo a
implementacao de sistemas
de medicdo inteligente que
ampliaram o controle
operacional, a eficiéncia na
gestdo e a transparéncia no
relacionamento com os
usudrios.

A experiéncia acumulada
agora passa a contribuir com
o planejamento de Jundiai
em um cendrio de
crescimento urbano e
mudancgas climaticas. A
proposta ¢  integrar

tecnologia, gestdo e
valorizagdo das equipes,
mantendo o padrdo de
exceléncia ja reconhecido
da DAE.

“O saneamento exige
visdo de Estado e
planejamento permanente.
E preciso pensar a cidade
para os proximos 30, 40, 50
anos, estruturando
investimentos,
fortalecendo a eficiéncia
operacional e garantindo
seguranca hidrica para as
futuras geracdes. Nosso

compromisso ¢ construir
solucdes solidas hoje para
assegurar tranquilidade
amanha”, destaca o
presidente.

Entre as prioridades da
nova fase estdo as solugdes
inovadoras, o avango da

transformacao dos
processos internos e
operacionais e 0
aprimoramento do

relacionamento com o0s
clientes. A meta ¢ tornar os
servicos mais ageis,
inteligentes e alinhados as
necessidades da populacao,
sem perder o foco na
responsabilidade fiscal e na
sustentabilidade.

O novo ciclo reafirma o
papel estratégico da DAE
no desenvolvimento de
Jundiai, garantindo que o
abastecimento de agua, a
coleta e o tratamento de
esgoto acompanhem o
crescimento da cidade com
qualidade, eficiéncia e
planejamento.

DAE alerta:
uso irregular da
rede de esgoto

sobrecarrega
sistema e causa

A utilizacdo adequada da rede de esgoto ¢
fundamental para o bom funcionamento do sistema
de saneamento e para a preservacdo do meio
ambiente. Em Jundiai, o servico opera de forma
continua para garantir o correto afastamento e
tratamento do esgoto, mas ainda exige aten¢do da
populacdo quanto ao descarte correto de residuos.

Em 2025, a DAE Jundiai realizou mais de quatro
mil manutengdes de esgoto, entre desobstrugdo de
redes, reparos de vazamentos, reformas de ligagoes,
intervengdes estruturais e atendimentos a
ocorréncias de retorno em residéncias.

Na Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE) —
operada pela Companhia Saneamento Jundiai (CSJ)
— também ¢ possivel dimensionar o impacto do
descarte inadequado. Somente em 2025, foram
retiradas mais de cem toneladas de material
gradeado, composto por residuos solidos langados
indevidamente na rede, como plasticos, panos,
absorventes, fraldas e lengos umedecidos.

Outro ponto de atencdo € o descarte de 6leo de
cozinha em pias e ralos. No mesmo periodo, a ETE
registrou a remog¢ao de 236 toneladas de material
flotado (6leos e graxas). Esse tipo de residuo nao ¢
passivel de tratamento e pode contribuir para
obstrucdes nas tubulagdes.

Além disso, a DAE alerta para as ligacoes
irregulares de aguas pluviais na rede de esgoto,
pratica proibida que causa impactos negativos na
operacdo. A interligacdo de sistemas de drenagem
de chuva a rede coletora sobrecarrega o sistema,
principalmente em periodos chuvosos. Esse excesso
pode provocar entupimentos, extravasamentos ¢
retorno de esgoto nos imoveis.

De acordo com o diretor-presidente interino da
DAE, Jodo Viveiros, a participagdo da populagao ¢
essencial para a eficiéncia do servigo. “Quando
fazemos o uso correto e destinamos lixo e 6leo de
forma adequada, contribuimos para a durabilidade
das estruturas, evitamos transtornos e colaboramos
com todo o processo de tratamento.”

Em casos de descarte irregular de esgoto em
mananciais, a dentncia pode ser feita por meio da
Central de Relacionamento da DAE Jundiai, pelo
telefone 0800 0133 155. Ja para ocorréncias
relacionadas ao descarte de residuos solidos, como
entulhos, o registro deve ser realizado diretamente
junto a Prefeitura de Jundiai, por meio do 156.

A conscientiza¢do da populagdo ¢ uma aliada
importante para a qualidade dos servigos de
saneamento, refletindo diretamente na eficiéncia
operacional, na preservacdo ambiental ¢ na
qualidade de vida dos municipes.
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Entrega das chaves oficializa implantacao do Campus

do Instituto Federal de Sao Egulo

A Prefeitura de Franco da

Rocha realizou, na quarta-
feira dia 12, a cerimOnia
oficial de entrega das
chaves da area que abrigara
a sede definitiva do Campus
Franco da Rocha do
Instituto Federal de Sao
Paulo (IFSP), no Complexo
Hospitalar do Juquery.

O ato simboliza a cessdo
oficial do espago e marca o
inicio de uma nova etapa
para a educagao publica
federal no municipio. Ao
todo, 15 prédios historicos
serdo restaurados para
receber a estrutura da
institui¢do. A previsao € que
as obras tenham duracao de
dois a trés anos.

Quando
estruturado,

plenamente
0 campus
deveréd atender cerca de
1.400

ampliando o acesso ao

estudantes,

ensino técnico e superior
gratuito e de qualidade,
alinhado as necessidades do
territério. A implantagdo

consolida a presenga do
IFSP na cidade e fortalece
o papel da educagdo como
vetor de desenvolvimento
social e econémico.

Durante a cerimonia, a
prefeita Lorena Oliveira
destacou o significado
historic do momento e a
ressignificagdo do Juquery
como espago de produgdo
de conhecimento. “Hoje
ndo estamos apenas
entregando chaves. Estamos
iniciando um novo ciclo
para Franco da Rocha. O
Juquery é um espago que
carrega memoria e historia
e que j& foi referéncia
cientifica para o Estado. Ver
esse patrimonio voltar a ser
um centro de
conhecimento por meio da
educagdo publica federal ¢é
motivo de orgulho. Estamos
abrindo portas para o futuro
da nossa juventude”.

Na sequéncia, o reitor do
IFSP, Silmario Batista dos

Santos, reforcou o carater

estratégico do projeto para
a regido. “A instalagdo do
campus do IFSP no Juquery
¢ um projeto estratégico
para a regido e para o pais,
fruto do didlogo entre a
Prefeitura, Governo do
Estado e Governo Federal.
Estamos empenhados para
que, ja no segundo
semestre, possamos iniciar
a oferta de curso técnico
gratuito, com a contratagdo
de professores e a
estruturacdo da equipe
académica”.

Os primeiros eixos de
atuacdo do campus foram
definidos por meio de
consulta publica, com
participacdo da populagdo.
Foram escolhidas as areas
de Controle e Processos
Industriais e Ambiente e
Satde,

demandas e caracteristicas

alinhadas as

locais.

IFSP ja funciona no
municipio

Enquanto o processo de
restauracdo ¢ iniciado, o
IFSP ja atua em Franco da
Rocha.
campus

Atualmente, o

funciona
provisoriamente em prédio
cedido pela Prefeitura na
Emeb Adamastor Baptista,
oferecidos

onde sdo

cursos voltados a

qualificagdo profissional

da populagao.

Segundo a diretora-
geral do campus Franco da
Rocha, Claudia Fonseca
Roses, neste semestre,
serdo abertos cursos nas
areas de Educacdo
Especial Inclusiva,
destinados a educadores,
em parceria com a
Prefeitura, além de
formacdo em Matematica
para Concursos e
Sommelier de Vinhos,
voltado para mulheres.

A cerimdnia reuniu
autoridades municipais e
regionais, representantes do
IFSP,

Complexo Hospitalar do

servidores do

Juquery, da Prefeitura de
Franco da Rocha e membros
da comunidade, que
acompanharam o ato
simbolico que marca o
inicio de uma nova etapa para

a educagdo no municipio.

Prefeitura de Franco da Rocha anuncia
construcao de nova creche na Vila Palmares

g

A Prefeitura de Franco da
Rocha assina no préximo
dia 28 de fevereiro, as 10h,
a ordem de servico para a
constru¢do de uma nova
creche na Vila Palmares. A
unidade tera capacidade
para atender até 188
criancas de 0 a 5 anos e 11
meses, ampliando a oferta
de vagas na Educagido
Infantil na regido.

O equipamento contara
com seis salas (cinco de
aula e uma sala multiuso)
destinadas a turmas de
creche e pré-escola. A
estrutura prevé ainda
lactario, refeitério, patio,
playground, jardim,
sanitarios adaptados e
acessibilidade, garantindo
atendimento adequado as
diferentes faixas etarias.

A implantacdo da nova
unidade ocorre em um
bairro que vem registrando

crescimento populacional e
aumento na demanda por
vagas na rede municipal.
Atualmente, a regido ja
conta com a Emeb Ida Maria
Fanchini, ¢ a nova creche
devera contribuir para
reduzir deslocamentos das
familias ¢ equilibrar a

v
-

distribuicdo de alunos entre
as unidades.

De acordo com o
secretario de Educagio,
Eduardo Reis, o objetivo ¢
ampliar o acesso e melhorar
as condigdes de
atendimento. “A nova
creche amplia o acesso a

Educacdo Infantil na regido
e fortalece o atendimento as
familias do  Dbairro,
acompanhando 0
crescimento da cidade”,
afirmou.

A previsdo € de que a obra
seja concluida ainda neste
ano.

no Juquery

g it

Franco da Rocha
fortalece rede de
saude com
capacitacao sobre
manejo clinico da
dengue

Para reforcar o diagndstico precoce e prevenir
casos graves de dengue, a Prefeitura de Franco da
Rocha, por meio da Secretaria de Saude, realizou na
quarta-feira (18), no auditério do Pago Municipal,
uma capacitacdo sobre manejo clinico da doenca
voltada aos profissionais da rede municipal.

Ao todo, participaram 70 profissionais, entre
médicos e enfermeiros da Aten¢do Primaria a Saude
e da Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h),
que atuam diretamente na linha de frente do
atendimento a populagdo.

Foram abordados os protocolos atualizados de
atendimento aos pacientes com suspeita de dengue,
incluindo classificagdo de risco, identificaco de sinais
de alarme, manejo adequado dos casos e organizagao
do fluxo assistencial. A iniciativa contribui para o
tratamento oportuno, para a redug¢ao de complicacdes
¢ fortalecimento da capacidade de resposta da rede
municipal.

Ac¢des intensificadas no combate ao Aedes
aegypti

Desde o inicio do ano, a Prefeitura tem
intensificado as acdes de combate ao Aedes aegypti,
mosquito transmissor da dengue. De janeiro até o
momento, mais de 300 focos foram eliminados, com
a visita de 3.392 iméveis.

A administragdo municipal refor¢a a importancia
de que a populacdo receba os agentes de endemias
para a realizacdo das vistorias. Durante as visitas,
sdo realizadas agdes como eliminagdo de agua parada
em pneus, vasos de plantas, tambores e baldes,
aplicacdo de larvicida e instalac@o de telas de protecao
em caixas d’agua sem tampa.
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Cidade de Francisco
Morato é premiada pelo
Sebrae com o Selo Ouro

Francisco Morato
recebeu o Selo Ouro de
Referéncia em Atendimento
Sebrae, um
reconhecimento que
reforca o compromisso do
municipio com a qualidade
do atendimento, a
valorizagdo dos servidores
publicos e o fortalecimento
do empreendedorismo
local.

A certificacdo € resultado
de uma metodologia

Organizado pela
Prefeitura de
Francisco Morato, por
meio da Secretaria de
Cultura e Turismo, o
Carnaval da Familia
Morato Cai na Folia
2026 foi realizado na
Praga Belém da Serra,
a Praca do Coreto,
entre os dias 14
(sabado) e 17 (terca-

feira).
O Carnaval da
Familia reuniu

milhares de pessoas
em seus quatro dias de
diversao, alegria e

criteriosa, baseada em
pilares e indicadores que
avaliam a exceléncia no
atendimento ao cidaddo e o
apoio aos pequenos
negocios. Mais do que um
selo, essa conquista
representa respeito a
populacao,
responsabilidade na gestio
publica e foco no
desenvolvimento
econdmico.

A participacdo nesse

Cerimont

SEBI?AE selo de r
em aten

eferenc
dlme“to

processo amplia o acesso a
capacitagdes, consultorias e
melhorias continuas,
fortalecendo o ambiente de
negobcios e criando mais
oportunidades para quem
empreende em Francisco
Morato.

A Prefeitura segue
avangando, em parceria com
o Sebrae, com eficiéncia,
planejamento e
compromisso com quem
faz a cidade crescer.

muita musica.

Além dos shows
musicais, havia
brinquedos inflaveis
para as criangas se
divertirem, barracas
de comes e bebes ¢
acdo de prevencao do
Servico de Assisténcia
Médica de Morato
(SAME).

A animac¢do musical
ficou a cargo de
Taiana & 0s
Mascarados, Paulo
Padilha & Anai Rosa,
Banda Miragem e a
convidada Juh Soares.

Carnaval da
Familia
sucesso em
Francisco
Morato

P

Em Francisco Morato, as
agdes contra a dengue ndo
param. E ficam ainda mais
fortes quando a populagéo se
junta as equipes no combate
ao mosquito Aedes aegypti.
No dia 21 de fevereiro,
aconteceu uma acdo de

/i?ﬁ]]lllllll\\\\\W

intensificagdo contra a
dengue no bairro Jardim
Esperanga e regido. Houve
orientagdo aos moradores,
coleta de larvas para analise
¢ busca ativa de focos do
mosquito.

E, na semana pods-agdo, o

No

carro do “fumacé”, que aplica
nebulizagdo de veneno contra
0 mosquito, vai passar pelas
ruas do bairro para reforgar

o combate ao Aedes aegypti.
Essa luta é de todos nos,

ndo deixe agua parada em sua

casa, quintal ou calgada.
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Gragas a uma parceria
entre a prefeitura de
Francisco Morato, por

meio de sua Secretaria de
Desenvolvimento
Econémico, Emprego e

Renda, e o Sebrae, foi
realizado no dia 23 de
fevereiro o 1° Workshop de
Beleza de Francisco
Morato, agdo que valoriza
as empreendedoras
moratenses ¢ a “beleza da
nossa terra”, tema do
evento.

Este encontro, que foi na
sede da Secretaria de
Desenvolvimento
Econdmico, Emprego e
Renda entre 9h e 13 horas,
foi pensado para inspirar,
capacitar e fortalecer os
pequenos negocios locais,
oferecendo conhecimento

pratico, orientacdes
estratégicas e novas
perspectivas, para suas

participantes buscarem
oportunidade, crescimento
e transformagao.

O 1° Workshop de Beleza
de Francisco Morato
contou com oficinas
praticas de tranga nago,
maquiagem, nail design,
estética, entre outras

experiéncias que ampliam
conhecimentos e
fortalecem oportunidades.

A abertura do evento foi
feita pela primeira-dama e
presidente do Fundo de Agéo
e Economia Solidaria (FAES),
Ana Gusmao, pela vereadora
Bombeira Raquel, pelo
secretario de
Desenvolvimento
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Econdémico, Emprego e
Renda, Gileard Luis de Lima
Pena, a diretora de
Empreendedorismo, Industria
e Comércio, Veronica Gomes
da Silva Magalhaes, o gerente
do Sebrae Regional Jundiai,
Fabio de Paula Augusto, a
secretaria  adjunta de
Desenvolvimento
Econdémico, Emprego e

Renda, Maria Izabel Ryan e
Silva, e Vanessa Alcantara,
analista de Negodcios do
Sebrae de Jundiai.

As  palestrantes e
oficineiras do workshop
foram Valéria Porto, Rosi
Coelho, Silvia Regina, Thais
Alves, Bruna Sabrina,
Jaqueline Pereira e Karina
Monteiro.

' CONFIRA A PROGRAMAGAQ COMPLETA

4 PELO QR CODE

No dia 21 de margo, a
cidade de Francisco
Morato completard 61
anos de sua emancipacdo
politico administrativa, e,
para celebrar a data, a

prefeitura da cidade
preparou diversos
eventos.

No sabado (21),
acontece a Marcha para
Jesus, evento que esta se
tornando tradi¢do na

cidade, e comeca as 15
horas, em frente ao Paco
Municipal, na Praca da
Liberdade, n° 10, Jardim
Sinobe, com destino a

"~ EVIFRENTE AQ PREDID DA PREFEITURA
PRACA DA LIBERDADE, N? 10, JARDIM SINOBE

~ PRACA POMPICHO BESSA - EM FRENTE ADCI
4

TURMA DA

- *

FRANCISCO MORATO

Praga Pompilho Bessa, no
Centro, em frente ao
antigo Centro de
Integracdo da Cidadania
(CIC).

Logo apos a chegada dos
participantes da marcha na
Praca Pompilho Becga,
havera shows com grandes

PAP

Plano Assistencial Familiar

artistas nacionais do
segmento gospel.
Entre eles estardo

Gabriela Rocha, Renascer
Praise, Nicoli Francini,
Marcelo Gongalves, Eli
Soares, Julliany Souza, Ton
Carfi e Anderson Freire.
No domingo, dia 22, as

Departamento de

FRANCISCO MORATO 1
R. Virgilio Martins Oliveira, 100
Ce

Apoio

ntro
Tel. (11) 4609-2122

FRANCISCO MORATO 2
R Vinte & um de Margo, 331

Cantra
Tel. (11) 4489-0700

Carros de
Apoio

g

FRANCO DA ROCHA
R, Azevedo Soares, 218

Centro
Tel. (11) 4449-2120

Assisténcia

Funeraria
CAIEIRAS 1
Av. dos estudantes,

158
Centro
Tel. (11) 4605-2287

EVENTOS GRATUITOS

9h30, acontece o show da
Turma da Moénica, destinado
ao publico infantil; e a
noite, as 20 horas, o tdo
esperado show musical com
a dupla Maiara e Maraisa.
Todos os eventos alusivos
aos 61 anos da cidade de
Francisco Morato terdo sua

entrada gratuita.

Participe, convide a
familia e amigos e celebre
conosco o aniversario de
nossa cidade.

Francisco Morato, 61
anos de historia, fé e futuro.

A cidade que trabalha,
acolhe e cresce.

Rede de Descontos

em toda a regiao

CAIEIRAS 2

Tel. (11) 4445-2022

Rua Padre Aquiles Silvestre, 273
Centro

www.planoassistencialfamiliar.com.br
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Secretaria realiza entrega de mais de 110 kits do
Programa Mae Parnaibana na Arena de Eventos

Secretaria realiza entrega
de mais de 110 kits do
Programa Mae Parnaibana
na Arena de Eventos

A Secretaria da Mulher e
da Familia realizou, no
ultimo dia 26, na Arena de
Eventos, a entrega de mais
de 110 kits do Programa
Mae Parnaibana para
gestantes do municipio.

A iniciativa tem como
objetivo oferecer apoio as
futuras  méaes  neste
momento especial,
garantindo itens essenciais
para os primeiros cuidados
com 0 bebé e
proporcionando mais

tranquilidade as familias
atendidas.

Mais do que a distribui¢do
de materiais, o programa
também promove
acolhimento e orientagdo as
gestantes, refor¢ando o
compromisso da Prefeitura
com o bem-estar das
familias da cidade.

A administragdo
municipal destaca que
seguira investindo em
politicas publicas voltadas
ao fortalecimento das
familias e ao suporte as
maes parnaibanas, com
responsabilidade e ateng@o
as suas necessidades.

Prefeitura integra 53 novos internos

de Medicina a rede municipal
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Na quinta-feira (19/2), a
Prefeitura de Santana de
Parnaiba, por meio da
Secretaria Municipal de
Saude, realizou a integragdo
de 53 novos internos de
Medicina, estudantes da

Universidade Paulista
(Unip) — campus Alphaville,
que passardo a atuar nas
unidades de saude do
municipio. O encontro
ocorreu no auditério do
novo Hospital e
Maternidade Santa Ana
(HMSA) e apresentou as

diretrizes, normas e fluxos
que deverdo ser seguidos
durante o periodo de
atuacao.

Os académicos iniciardo
o internato médico no
hospital, na Unidade de
Pronto Atendimento (UPA),
nas Unidades Basicas e
Avancadas de Satude e no
Centro de Atengdo
Psicossocial (Caps). As
atividades contemplam as
areas de clinica médica,
cirurgia geral, ginecologia
¢ obstetricia, pediatria,
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urgéncia e emergéncia,
saide mental e satde da
familia.

O internato ¢é a etapa final
obrigatoria da graduagdo
em Medicina,
normalmente realizada nos
dois ultimos anos do
curso. Nesse periodo, os
estudantes atuam
diretamente na rotina de
hospitais e unidades de
saude, sob supervisdo de
profissionais habilitados,
aplicando 0s
conhecimentos teodricos

adquiridos ao longo da
formagdo. A vivéncia
pratica proporciona maior
autonomia, aprimoramento
técnico e experiéncia nas
rotinas clinicas e
cirurgicas.

A iniciativa fortalece a
parceria entre 0o municipio
e a institui¢do de ensino,
contribuindo para a
formagdo de novos
profissionais e para o
aprimoramento continuo
dos servigos prestados a
populagdo.

Prefeitura promove
treinamento para agentes
de alimentacao no
auditorio da SME

A Prefeitura de Santana de Parnaiba, por meio da
Secretaria Municipal de Educacdo (SME), realizou um
treinamento para agentes de servigo de alimentagdo e
merendeiras, na quinta-feira (19/2) e na sexta-feira (20/
2). Cerca de 350 profissionais que atuam nos colégios
municipais participaram da capacitagao.

Realizado no auditério da SME, o treinamento foi
ministrado pelas nutricionistas Larissa Dumont, Bruna
Petrich ¢ Samantha Stella. Na ocasido, elas abordaram
temas relacionados a alimentacdo escolar, como
recebimento, preparo e manipulagido correta dos
alimentos, higienizacdo de utensilios e ambientes e
normas da area.

Os servidores ainda participaram de uma dindmica em
que deveriam detectar erros em imagens da cozinha e
despensa de uma escola. A capacitagdo, que ocorre
anualmente, teve por objetivo atualizar os profissionais
sobre os cuidados com os alimentos no ambiente
escolar.

“COBRIMOS QUALQUER

o

DREAMENTO"

" MARQUE SUA CONSULTA
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Prefeitura realiza reforma e ampliacao da
Etec Bartolomeu na Fazendinha

A Prefeitura de Santana de
Parnaiba, por meio da Secretaria
de Obras, esta realizando a
reforma e ampliagdo da Escola
Técnica Estadual (Etec)
Bartolomeu que segue em ritmo
acelerado, com cerca de 25%
dos trabalhos ja concluidos. A
modernizagdo  promete
transformar a estrutura da
instituicdo,  ampliando
significativamente  sua
capacidade de atendimento e
diversificando os espacos de
aprendizagem.

Com as melhorias, a Etec
ganhard trés novas salas de aula,
passando de 15 para 18 no total.
Além disso, serdo entregues trés
laboratérios de informatica e um

laboratorio de quimica, recurso
inédito na escola, acompanhado
de dois laboratorios gerais. Para
o desenvolvimento académico,
a estrutura contard ainda com
quatro salas de estudos
avangados.

A infraestrutura também sera
ampliada para melhor atender &
comunidade escolar. Entre as
novidades, estdo a expansdo da
cozinha e do refeitorio, a
construc¢do de um palco para
apresentagdes culturais, novos
vestiarios, sendo um
especialmente adaptado para
pessoas com deficiéncia (PCD)
- promovendo maior
acessibilidade, inclusdo e uma
biblioteca modernizada.

Santana de Parnaiba registra queda histérica na taxa de roubos

Municipio reduz em cerca de 73% a taxa de roubos por 100 mil habitantes desde o inicio dos anos 2000 e atinge o menor indice jd registrado

Santana de Parnaiba
alcangou, em 2025, um dos
resultados mais expressivos
de sua trajetoria na area de
seguranca publica. Dados
oficiais da Secretaria de
Seguranga Publica do Estado
de Sdo Paulo (www.ssp.
sp.gov.br) apontam queda
consistente nos registros de
roubo, consolidando o
municipio entre os melhores
indicadores da Regido
Metropolitana e do Estado.

O avango se torna ainda
mais significativo quando
analisado em perspectiva
historica. No inicio dos anos
2000, a taxa de roubos no
municipio chegou a 268,98
ocorréncias por 100 mil
habitantes. Em 2025, esse
indice caiu para 72,69,
representando uma reducéo
aproximada de 73% ao
longo do periodo e atingindo
0 menor patamar ja
registrado desde 1999.

Vale destacar também que,
em numeros absolutos,
houve queda entre 2024 ¢
2025. O total de ocorréncias

registradas no municipio
passou de 138 para 117
casos, 0 que representa
reducdo de 15,22% em um
ano.

O desempenho ganha
ainda mais relevancia quando
analisado em contexto
regional e estadual. Em
numeros absolutos, a
reducdo registrada na Regido
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Metropolitana e no Estado
foi semelhante a observada
no municipio. No entanto,
Santana de Parnaiba
apresenta taxa
proporcionalmente inferior,
reforcando sua posicdo de
destaque nos indicadores de

seguranca.
A evolugdo dos
indicadores reflete o

AN

fortalecimento das politicas
publicas de seguranga, o
monitoramento permanente
dos dados e a atuacdo
integrada das forgas de
seguranca. Investimentos
em tecnologia, ampliacdo
do videomonitoramento e
acdes estratégicas de
prevencdo contribuem para
respostas mais rapidas e

[
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maior
atuacao.
A consolidagdo desses

capacidade de

resultados reafirma o
compromisso do municipio

S6 aouo

com a preservagao da ordem
publica e com a promogao
de um ambiente cada vez
mais seguro para a
populagdo.

» Desde

Fale com nossas Ioias

FRANCO DA ROCHA

Ay dos Expedicionarios
(11) 4444-4.

CAIEIRAS
Av. Prof. Carvalho Pinto,

171 - Centro

309

39 - Centro

(11) 4442-4719

FRANCISCO MORATO

R. Gerammo C. (

arcia,

388 - Centro

(11) 4489-6633

\Z71¢>/ 1Emos CONVENIO COM A PREFEITURA
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S O VENCIMENTG
AUTENTICAGAD MECANICA

Muito mais que uma
mudanca visual, a nova fatura
impressa e digital foi pensada
para oferecer modernidade,
transparéncia, clareza e

I 0““ novas facilidades para vocé.

I A anFElTunAaiaI’
l\ ] .1‘
#SeTemVidaTemDAE 6 d ol Sl J!sln

ﬂ AR

Jundial S i




